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Bilan des retours et des relances

• 12 mars : rédaction et envoi de la lettre du président de l’UNML à l’ensemble des 568  structures, 
date limite demandée 27 avril 2007

• Mise en ligne du questionnaire à l’adresse suivante  
www.modalisa.com/obsmlpaio2006/accueil.html

• 2 mai : 130 réponses « en temps et en heure », soit 22% du total
• Début des relances téléphoniques
• Au 23 mai, 360 appels téléphoniques ont été passés, toutes les structures ont été relancées 

avant le 30 mai
• Bilan des retours : 192 réponses soit 33,8%

• 28 juin : 350 réponses, soit 61,6% du total
• 113 retours papier saisis par nos soins, 237 retours via Internet
• Suite des relances téléphoniques : 430 appels téléphoniques, la même structure non répondante 

ayant été appelée de 1 à 5 fois
• 160 questionnaires envoyés par mail au format pdf
• Le 15 juin : 280 messages électroniques de la lettre de l’UNML aux structures possédant un 

e.mail (lettre validée par vos soins)
• Dernières relances téléphoniques
• 28 juillet : 482 établissements répondants, soit 84,9% de répondants
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Taux de réponse et mode de réponse

Retours au 28/07/2007 Etablissements %
Répondants 482 84,9%
Non-répondants 86 15,1%
Total 568 100,0%

Etablissements %
Questionnaires papier 167 34,6%
Questionnaires en ligne 315 65,4%

482 100,0%
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1ère partie : Établissements répondants
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Établissements et effectifs répondants

Etab. Unif % Eff. Unif %
Moins de 10 personnes 188 33,10% 814 8,12%
De 10 à 49 personnes 352 61,97% 7188 71,70%
De 50 à 99 personnes 24 4,23% 1495 14,91%
100 personnes et plus 4 0,70% 528 5,27%
Total 568 100,00% 10025 100,00%

 Etab. Enquête % Eff. Enquête %
Moins de 10 personnes 124 25,73% 663 7,09%
De 10 à 49 personnes 337 69,92% 7131 76,31%
De 50 à 99 personnes 18 3,73% 1194 12,78%
100 personnes et plus 3 0,62% 357 3,82%
Total 482 100,00% 9345 100,00%

Tx rep Etab Tx rep Eff.
Moins de 10 personnes 66,0% 81,4%
De 10 à 49 personnes 95,7% 99,2%
De 50 à 99 personnes 75,0% 79,9%
100 personnes et plus 75,0% 67,6%
Total 84,9% 93,2%
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Comparaison régionale des structures ayant répondu avec celles de départ 

 Etab.rep Etab. Unif %
Alsace 13 16 81,25%
Aquitaine 24 27 88,89%
Auvergne 13 16 81,25%
Basse-Normandie 16 17 94,12%
Bourgogne 20 24 83,33%
Bretagne 18 20 90,00%
Centre 21 23 91,30%
Champagne-Ardennes 10 13 76,92%
Corse 4 6 66,67%
DOM 5 6 83,33%
Franche-Comté 13 14 92,86%
Haute-Normandie 16 17 94,12%
Ile-de-France 76 99 76,77%
Languedoc-Roussillon 22 22 100,00%
Limousin 9 9 100,00%
Lorraine 16 24 66,67%
Midi-Pyrénées 15 16 93,75%
Nord-Pas de Calais 32 39 82,05%
PACA 33 39 84,62%
Pays de Loire 28 28 100,00%
Picardie 18 20 90,00%
Poitou-Charentes 12 18 66,67%
Rhône-Alpes 48 55 87,27%
Total 482 568 84,86%

– Tri alphabétique des régions                                                  Tri décroissant par taux de réponse
» Les 3 régions ayant répondu à 100% : Languedoc-Roussillon, Limousin, Pays de Loire

 Etab.rep Etab. Unif %
Languedoc-Roussillon 22 22 100,00%
Limousin 9 9 100,00%
Pays de Loire 28 28 100,00%
Basse-Normandie 16 17 94,12%
Haute-Normandie 16 17 94,12%
Midi-Pyrénées 15 16 93,75%
Franche-Comté 13 14 92,86%
Centre 21 23 91,30%
Bretagne 18 20 90,00%
Picardie 18 20 90,00%
Aquitaine 24 27 88,89%
Rhône-Alpes 48 55 87,27%
PACA 33 39 84,62%
Bourgogne 20 24 83,33%
DOM 5 6 83,33%
Nord-Pas de Calais 32 39 82,05%
Alsace 13 16 81,25%
Auvergne 13 16 81,25%
Champagne-Ardennes 10 13 76,92%
Ile-de-France 76 99 76,77%
Corse 4 6 66,67%
Lorraine 16 24 66,67%
Poitou-Charentes 12 18 66,67%
Total 482 568 84,86%
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Etab. répondants par région au 31/12/06 : tri alpha et décroissant en volume

Régions

Alsace
Aquitaine
Auvergne

Basse-Normandie
Bourgogne

Bretagne
Centre

Champagne-Ardennes
Corse
DOM

Franche-Comté
Haute-Normandie

Ile-de-France
Languedoc-Roussillon

Limousin
Lorraine

Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais

PACA
Pays de Loire

Picardie
Poitou-Charentes

Rhône-Alpes

Total

Etab.

13
24
13
16
20
18
21
10
4
5

13
16
76
22
9

16
15
32
33
28
18
12
48

482

%

2,7%
5,0%
2,7%
3,3%
4,1%
3,7%
4,4%
2,1%
0,8%
1,0%
2,7%
3,3%

15,8%
4,6%
1,9%
3,3%
3,1%
6,6%
6,8%
5,8%
3,7%
2,5%

10,0%

100,0%

Régions

Ile-de-France
Rhône-Alpes

PACA
Nord-Pas de Calais

Pays de Loire
Aquitaine

Languedoc-Roussillon
Centre

Bourgogne
Bretagne
Picardie

Basse-Normandie
Haute-Normandie

Lorraine
Midi-Pyrénées

Alsace
Auvergne

Franche-Comté
Poitou-Charentes

Champagne-Ardennes
Limousin

DOM
Corse

Total

Etab.

76
48
33
32
28
24
22
21
20
18
18
16
16
16
15
13
13
13
12
10
9
5
4

482

%

15,8%
10,0%
6,8%
6,6%
5,8%
5,0%
4,6%
4,4%
4,1%
3,7%
3,7%
3,3%
3,3%
3,3%
3,1%
2,7%
2,7%
2,7%
2,5%
2,1%
1,9%
1,0%
0,8%

100,0%
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Chapitre 1 : Q1 Votre structure est :

• Détail 20 ME et MEF, 11PLIE

1.1 Type de structure

Mission locale PAIO Union régionale ME, MEF, PLIE Autre association

357

52

15
31 27

13. 1.1 Type de structure

Mission locale
PAIO

Union régionale
ME, MEF, PLIE

Autre association

Total

Effectifs

357
52
15
31
27

482

Fréquence

74,1%
10,8%
3,1%
6,4%
5,6%

100,0%
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Croisement type de structure / région

Régions / 1.1 Type de structure

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Mission
locale

8
22
11
8

15
16
10
7
2
5
6
8

64
17
6

10
10
24
26
16
15
10
41

357

PAIO

3

1
5

9
3
1

7
4
1

3

11
1
2
1

52

Union
régionale

1
1
1
1
1
1

2

1
1
1
2

1

1

15

ME, MEF,
PLIE

1

1
2
1
1

1

1
7
3
1
1

8
1
1

1

31

Autre
associatio

1

1
2

1

1
4
1
1
1
3

6

1

4

27

Total

13
24
13
16
20
18
21
10
4
5

13
16
76
22
9

16
15
32
33
28
18
12
48

482
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2ème partie : Résultats nationaux
Vos effectifs salariés au 31/12/2006
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Q2. Vos effectifs totaux

2. Effectifs totaux
Résumés statistiques
Moyenne 19,39
Minimum 1
Maximum 134
Somme 9345
Etablissements 482

 Etab. Enquête % Eff. Enquête % Etab. Unif % Eff. Unif % Tx rep Etab Tx rep Eff.
Moins de 10 personnes 124 25,73% 663 7,09% 188 33,10% 814 8,12% 66,0% 81,4%
De 10 à 49 personnes 337 69,92% 7131 76,31% 352 61,97% 7188 71,70% 95,7% 99,2%
De 50 à 99 personnes 18 3,73% 1194 12,78% 24 4,23% 1495 14,91% 75,0% 79,9%
100 personnes et plus 3 0,62% 357 3,82% 4 0,70% 528 5,27% 75,0% 67,6%
Total 482 100,00% 9345 100,00% 568 100,00% 10025 100,00% 84,9% 93,2%

19. Effectifs totaux (4)

Moins de 10 personnes
De 10 à 49 personnes

de 50 à moins de 100 personnes
100 personnes et plus

Total

Etab.

124
337
18
3

482

Fréquence

25,7%
69,9%
3,7%
0,6%

100,0%

Effectifs totaux (7)

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes

de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes

50 personnes  et plus

Total

Etab.

54
70
94
84
61
98
21

482

Fréquence

11,2%
14,5%
19,5%
17,4%
12,7%
20,3%
4,4%

100,0%
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Croisement type de structure / étab. par tranche d’effectifs

Effectifs totaux / 1.1 Type de structure

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes
de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes
50 personnes  et plus

Total

Mission locale

Eff. %C

27 7,6
78 21,8
78 21,8
59 16,5
95 26,6
20 5,6

357 100,0

PAIO

Eff. %C
9 17,3

26 50,0
12 23,1
3 5,8
1 1,9
1 1,9

52 100,0

Union régionale

Eff. %C
13 86,7
2 13,3

15 100,0

ME, MEF, PLIE

Eff. %C
13 41,9
11 35,5
2 6,5
3 9,7

1 3,2
1 3,2

31 100,0

Autre association

Eff. %C
19 70,4
4 14,8
2 7,4

1 3,7
1 3,7

27 100,0

Total

Eff. %C
54 11,2
70 14,5
94 19,5
84 17,4
61 12,7
98 20,3
21 4,4

482 100,0

Effectifs totaux / 1.1 Type de structure

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes
de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes
50 personnes  et plus

Total

Mission locale

Eff. %L

27 38,6
78 83,0
78 92,9
59 96,7
95 96,9
20 95,2

357 74,1

PAIO

Eff . %L
9 16,7

26 37,1
12 12,8
3 3,6
1 1,6
1 1,0

52 10,8

Union régionale

Eff . %L
13 24,1
2 2,9

15 3,1

ME, MEF, PLIE

Eff . %L
13 24,1
11 15,7
2 2,1
3 3,6

1 1,0
1 4,8

31 6,4

Autre association

Eff . %L
19 35,2
4 5,7
2 2,1

1 1,6
1 1,0

27 5,6

Total

Eff . %L
54 100,0
70 100,0
94 100,0
84 100,0
61 100,0
98 100,0
21 100,0

482 100,0
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Croisement régions / nombre d’étab. par tranche d’effectifs

Régions / Effectifs totaux

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Moins de 5

3
1
2
2
3
2
3

2

3
3
3
4
1
2
4
3
5
1
2

5

54

5-9

2
2
1
4
4
1
8
2
2

4

12
2
3
2
1
3
2
9

2
4

70

10-14

4
6
3
3
5
4
1
6

1
3
2

20
4

6

1
5
7
2
3
8

94

15-19

5
3
3
3
3
4
1

1
1

18
8
1
3

7
6
4
2
1

10

84

20-24

1
2
3
2
1
2
1
1

1
1
5
9

2
1
2
4
4
2
5
4
8

61

25-49

1
8
1
1
4
4
4

2
1
4

14
2
2
2
6
8

10
3
6
2

13

98

50 et plus

2

1

2

1

1

2

2
6
1
2
1

21

Total

13
24
13
16
20
18
21
10
4
5

13
16
76
22
9

16
15
32
33
28
18
12
48

482
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Établissements et effectifs par région

Régions Etab. % Effectifs % Eff. Moyen Minimum Maximum
Alsace 13 2,70% 267 2,86% 20,54 1 76
Aquitaine 24 4,98% 506 5,41% 21,08 2 43
Auvergne 13 2,70% 194 2,08% 14,92 4 29
Basse-Normandie 16 3,32% 259 2,77% 16,19 1 51
Bourgogne 20 4,15% 292 3,12% 14,6 3 44
Bretagne 18 3,73% 421 4,51% 23,39 1 66
Centre 21 4,36% 307 3,29% 14,62 2 48
Champagne-Ardennes 10 2,07% 125 1,34% 12,5 5 22
Corse 4 0,83% 20 0,21% 5 2 8
DOM 5 1,04% 172 1,84% 34,4 10 52
Franche-Comté 13 2,70% 154 1,65% 11,85 2 42
Haute-Normandie 16 3,32% 381 4,08% 23,81 3 86
Ile-de-France 76 15,77% 1308 14,00% 17,21 1 49
Languedoc-Roussillon 22 4,56% 383 4,10% 17,41 1 67
Limousin 9 1,87% 147 1,57% 16,33 1 38
Lorraine 16 3,32% 223 2,39% 13,94 3 27
Midi-Pyrénées 15 3,11% 412 4,41% 27,47 2 88
Nord-Pas de Calais 32 6,64% 980 10,49% 30,63 3 118
PACA 33 6,85% 747 7,99% 22,64 1 134
Pays de Loire 28 5,81% 531 5,68% 18,96 3 105
Picardie 18 3,73% 415 4,44% 23,06 1 57
Poitou-Charentes 12 2,49% 236 2,53% 19,67 6 40
Rhône-Alpes 48 9,96% 865 9,26% 18,02 1 42
Total 482 100,00% 9345 100,00% 19,39 1 134



Kynos pour Uniformation 24/09/2007 16

Q3. Effectifs par sexe

3.1 Hommes

3.2 Femmes 7007

2338

Eff. %
Hommes 2338 25,02%
Femmes 7007 74,98%
Total 9345 100,00%
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Croisement sexe et type de structure

Hommes Femmes Total
Une mission locale 2109 6314 8423
Une PAIO 98 364 462
Union régionale ou interrégionale 13 34 47
ME, MEF, PLIE 65 198 263
Autre association 53 97 150
GLOBAL 2338 7007 9345

Hommes Femmes Total
Une mission locale 90,21% 90,11% 90,13%
Une PAIO 4,19% 5,19% 4,94%
Union régionale ou interrégionale 0,56% 0,49% 0,50%
ME, MEF, PLIE 2,78% 2,83% 2,81%
Autre association 2,27% 1,38% 1,61%
GLOBAL 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
Une mission locale 25,04% 74,96% 100,00%
Une PAIO 21,21% 78,79% 100,00%
Union régionale ou interrégionale 27,66% 72,34% 100,00%
ME, MEF, PLIE 24,71% 75,29% 100,00%
Autre association 35,33% 64,67% 100,00%
GLOBAL 25,02% 74,98% 100,00%

2109

98 13 65 53

6314

364
34 198 97

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

Une mission locale Une PAIO Union régionale ou
interrégionale

ME, MEF, PLIE Autre association

Hommes Femmes
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Croisement sexe et taille d’effectifs

Hommes Femmes Total
Moins de 5 personnes 38 114 152
de 5 à moins de 10 personnes 104 407 511
de 10 à moins de 15 personnes 230 904 1134
de 15 à moins de 20 personnes 351 1063 1414
de 20 à moins de 25 personnes 324 991 1315
de 25 à moins de 50 personnes 892 2376 3268
50 personnes et plus 399 1152 1551
Total 2338 7007 9345

Hommes Femmes Total
Moins de 5 personnes 1,63% 1,63% 1,63%
de 5 à moins de 10 personnes 4,45% 5,81% 5,47%
de 10 à moins de 15 personnes 9,84% 12,90% 12,13%
de 15 à moins de 20 personnes 15,01% 15,17% 15,13%
de 20 à moins de 25 personnes 13,86% 14,14% 14,07%
de 25 à moins de 50 personnes 38,15% 33,91% 34,97%
50 personnes et plus 17,07% 16,44% 16,60%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
Moins de 5 personnes 25,00% 75,00% 100,00%
de 5 à moins de 10 personnes 20,35% 79,65% 100,00%
de 10 à moins de 15 personnes 20,28% 79,72% 100,00%
de 15 à moins de 20 personnes 24,82% 75,18% 100,00%
de 20 à moins de 25 personnes 24,64% 75,36% 100,00%
de 25 à moins de 50 personnes 27,29% 72,71% 100,00%
50 personnes et plus 25,73% 74,27% 100,00%
Total 25,02% 74,98% 100,00%

38
104

230
351 324

892

399

114

407

904
1063

991

2376

1152

0

500

1000

1500

2000

2500

Moins de 5
personnes

de 5 à moins de
10 personnes

de 10 à moins de
15 personnes

de 15 à moins de
20 personnes

de 20 à moins de
25 personnes

de 25 à moins de
50 personnes

50 personnes et
plus

Hommes Femmes
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Croisement sexe et régions : effectifs et % colonnes

Hommes Femmes Total
Alsace 67 200 267
Aquitaine 98 408 506
Auvergne 47 147 194
Basse-Normandie 57 202 259
Bourgogne 51 241 292
Bretagne 94 327 421
Centre 78 229 307
Champagne-Ardennes 25 100 125
Corse 1 19 20
DOM 57 115 172
Franche-Comté 27 127 154
Haute-Normandie 106 275 381
Ile-de-France 399 909 1308
Languedoc-Roussillon 88 295 383
Limousin 27 120 147
Lorraine 39 184 223
Midi-Pyrénées 99 313 412
Nord-Pas de Calais 304 676 980
PACA 180 567 747
Pays de Loire 109 422 531
Picardie 116 299 415
Poitou-Charentes 53 183 236
Rhône-Alpes 216 649 865
Total 2338 7007 9345

Hommes Femmes Total
Alsace 2,87% 2,85% 2,86%
Aquitaine 4,19% 5,82% 5,41%
Auvergne 2,01% 2,10% 2,08%
Basse-Normandie 2,44% 2,88% 2,77%
Bourgogne 2,18% 3,44% 3,12%
Bretagne 4,02% 4,67% 4,51%
Centre 3,34% 3,27% 3,29%
Champagne-Ardennes 1,07% 1,43% 1,34%
Corse 0,04% 0,27% 0,21%
DOM 2,44% 1,64% 1,84%
Franche-Comté 1,15% 1,81% 1,65%
Haute-Normandie 4,53% 3,92% 4,08%
Ile-de-France 17,07% 12,97% 14,00%
Languedoc-Roussillon 3,76% 4,21% 4,10%
Limousin 1,15% 1,71% 1,57%
Lorraine 1,67% 2,63% 2,39%
Midi-Pyrénées 4,23% 4,47% 4,41%
Nord-Pas de Calais 13,00% 9,65% 10,49%
PACA 7,70% 8,09% 7,99%
Pays de Loire 4,66% 6,02% 5,68%
Picardie 4,96% 4,27% 4,44%
Poitou-Charentes 2,27% 2,61% 2,53%
Rhône-Alpes 9,24% 9,26% 9,26%
Total 100,00% 100,00% 100,00%
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Croisement sexe et régions : % lignes

Hommes Femmes Total
Alsace 25,09% 74,91% 100,00%
Aquitaine 19,37% 80,63% 100,00%
Auvergne 24,23% 75,77% 100,00%
Basse-Normandie 22,01% 77,99% 100,00%
Bourgogne 17,47% 82,53% 100,00%
Bretagne 22,33% 77,67% 100,00%
Centre 25,41% 74,59% 100,00%
Champagne-Ardennes 20,00% 80,00% 100,00%
Corse 5,00% 95,00% 100,00%
DOM 33,14% 66,86% 100,00%
Franche-Comté 17,53% 82,47% 100,00%
Haute-Normandie 27,82% 72,18% 100,00%
Ile-de-France 30,50% 69,50% 100,00%
Languedoc-Roussillon 22,98% 77,02% 100,00%
Limousin 18,37% 81,63% 100,00%
Lorraine 17,49% 82,51% 100,00%
Midi-Pyrénées 24,03% 75,97% 100,00%
Nord-Pas de Calais 31,02% 68,98% 100,00%
PACA 24,10% 75,90% 100,00%
Pays de Loire 20,53% 79,47% 100,00%
Picardie 27,95% 72,05% 100,00%
Poitou-Charentes 22,46% 77,54% 100,00%
Rhône-Alpes 24,97% 75,03% 100,00%
Total 25,02% 74,98% 100,00%
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Croisement sexe et régions
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Q4. Effectifs par tranche d’âge

Total %
4.1 Jusqu©à 25 ans inclus 438 4,85%
4.2 De 26 à 30 ans 1497 16,56%
4.3 De 31 à 40 ans 3497 38,69%
4.4 De 41 à 50 ans 2378 26,31%
4.5 De 51 à 55 ans 791 8,75%
4.6 De 56 à 60 ans 381 4,22%
4.7 De plus de 60 ans 56 0,62%
Total 9038 100,00%

Effectifs %
Moins de 30 ans 1935 21,41%
De 31 à 50 ans 5875 65,00%
Plus de 50 ans 1228 13,59%
Total 9038 100,00%
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Effectifs par tranche d’âge et par sexe

Hommes Femmes Total
4.1 Jusqu©à 25 ans inclus 88 350 438
4.2 De 26 à 30 ans 325 1172 1497
4.3 De 31 à 40 ans 924 2573 3497
4.4 De 41 à 50 ans 569 1809 2378
4.5 De 51 à 55 ans 229 562 791
4.6 De 56 à 60 ans 117 264 381
4.7 De plus de 60 ans 17 39 56
Total 2269 6769 9038

Hommes Femmes Total
4.1 Jusqu©à 25 ans inclus 3,88% 5,17% 4,85%
4.2 De 26 à 30 ans 14,32% 17,31% 16,56%
4.3 De 31 à 40 ans 40,72% 38,01% 38,69%
4.4 De 41 à 50 ans 25,08% 26,72% 26,31%
4.5 De 51 à 55 ans 10,09% 8,30% 8,75%
4.6 De 56 à 60 ans 5,16% 3,90% 4,22%
4.7 De plus de 60 ans 0,75% 0,58% 0,62%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
4.1 Jusqu©à 25 ans inclus 20,09% 79,91% 100,00%
4.2 De 26 à 30 ans 21,71% 78,29% 100,00%
4.3 De 31 à 40 ans 26,42% 73,58% 100,00%
4.4 De 41 à 50 ans 23,93% 76,07% 100,00%
4.5 De 51 à 55 ans 28,95% 71,05% 100,00%
4.6 De 56 à 60 ans 30,71% 69,29% 100,00%
4.7 De plus de 60 ans 30,36% 69,64% 100,00%
Total 25,11% 74,89% 100,00%
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Croisement tranches d’âge / type de structure

Jusqu©à 25 ans inclus 26 à 30 ans 31 à 40 ans 41 à 50 ans 51 à 55 ans 56 à 60 ans Plus de 60 ans Total
Une mission locale 387 1326 3157 2133 710 351 52 8116
Une PAIO 25 80 180 128 35 13 1 462
Union régionale ou interrégionale 0 12 17 10 4 3 1 47
ME, MEF, PLIE 13 53 91 74 25 6 1 263
Autre association 13 26 52 33 17 8 1 150
Total 438 1497 3497 2378 791 381 56 9038

Jusqu©à 25 ans inclus 26 à 30 ans 31 à 40 ans 41 à 50 ans 51 à 55 ans 56 à 60 ans Plus de 60 ans Total
Une mission locale 4,77% 16,34% 38,90% 26,28% 8,75% 4,32% 0,64% 100,00%
Une PAIO 5,41% 17,32% 38,96% 27,71% 7,58% 2,81% 0,22% 100,00%
Union régionale ou interrégionale 0,00% 25,53% 36,17% 21,28% 8,51% 6,38% 2,13% 100,00%
ME, MEF, PLIE 4,94% 20,15% 34,60% 28,14% 9,51% 2,28% 0,38% 100,00%
Autre association 8,67% 17,33% 34,67% 22,00% 11,33% 5,33% 0,67% 100,00%
Total 4,85% 16,56% 38,69% 26,31% 8,75% 4,22% 0,62% 100,00%
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Croisement tranches d’âge et type de structure : graphe
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Q5. Effectifs par statut (cadre/non cadre)

Statistiques / 2 Variables
Moyenne Minimum Maximum Somme

Cadres 2,3 1 19 987
Non cadres 17,44 1 115 8301

Effectifs %
Cadres 987 10,63%
Non cadres 8301 89,37%
Total 9288 100,00%
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Croisement statut et type de structure

Cadres Non cadres Total
Une mission locale 835 7531 8366
Une PAIO 41 421 462
Union régionale ou interrégionale 19 28 47
ME, MEF, PLIE 70 193 263
Autre association 22 128 150
Total 987 8301 9288

Cadres Non cadres Total
Une mission locale 84,60% 90,72% 90,07%
Une PAIO 4,15% 5,07% 4,97%
Union régionale ou interrégionale 1,93% 0,34% 0,51%
ME, MEF, PLIE 7,09% 2,33% 2,83%
Autre association 2,23% 1,54% 1,61%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Cadres Non cadres Total
Une mission locale 9,98% 90,02% 100,00%
Une PAIO 8,87% 91,13% 100,00%
Union régionale ou interrégionale 40,43% 59,57% 100,00%
ME, MEF, PLIE 26,62% 73,38% 100,00%
Autre association 14,67% 85,33% 100,00%
Total 10,63% 89,37% 100,00%
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Croisement statut et taille d’effectifs

Cadres Non cadres Total
Moins de 5 personnes 46 106 152
de 5 à moins de 10 personnes 85 426 511
de 10 à moins de 15 personnes 125 996 1121
de 15 à moins de 20 personnes 143 1271 1414
de 20 à moins de 25 personnes 124 1191 1315
de 25 à moins de 50 personnes 330 2894 3224
50 personnes et plus 134 1417 1551
Total 987 8301 9288

Cadres Non cadres Total
Moins de 5 personnes 4,66% 1,28% 1,64%
de 5 à moins de 10 personnes 8,61% 5,13% 5,50%
de 10 à moins de 15 personnes 12,66% 12,00% 12,07%
de 15 à moins de 20 personnes 14,49% 15,31% 15,22%
de 20 à moins de 25 personnes 12,56% 14,35% 14,16%
de 25 à moins de 50 personnes 33,43% 34,86% 34,71%
50 personnes et plus 13,58% 17,07% 16,70%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Cadres Non cadres Total
Moins de 5 personnes 30,26% 69,74% 100,00%
de 5 à moins de 10 personnes 16,63% 83,37% 100,00%
de 10 à moins de 15 personnes 11,15% 88,85% 100,00%
de 15 à moins de 20 personnes 10,11% 89,89% 100,00%
de 20 à moins de 25 personnes 9,43% 90,57% 100,00%
de 25 à moins de 50 personnes 10,24% 89,76% 100,00%
50 personnes et plus 8,64% 91,36% 100,00%
Total 10,63% 89,37% 100,00%
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Croisement statut et régions : effectifs et % colonnes

Cadres Non cadres Total
Alsace 21 246 267
Aquitaine 55 451 506
Auvergne 22 172 194
Basse-Normandie 26 233 259
Bourgogne 23 269 292
Bretagne 37 384 421
Centre 33 274 307
Champagne-Ardennes 11 114 125
Corse 4 16 20
DOM 23 149 172
Franche-Comté 12 142 154
Haute-Normandie 34 347 381
Ile-de-France 201 1070 1271
Languedoc-Roussillon 37 346 383
Limousin 12 135 147
Lorraine 20 203 223
Midi-Pyrénées 60 352 412
Nord-Pas de Calais 95 885 980
PACA 81 666 747
Pays de Loire 38 493 531
Picardie 31 384 415
Poitou-Charentes 25 211 236
Rhône-Alpes 86 759 845
Total 987 8301 9288

Cadres Non cadres Total
Alsace 2,13% 2,96% 2,87%
Aquitaine 5,57% 5,43% 5,45%
Auvergne 2,23% 2,07% 2,09%
Basse-Normandie 2,63% 2,81% 2,79%
Bourgogne 2,33% 3,24% 3,14%
Bretagne 3,75% 4,63% 4,53%
Centre 3,34% 3,30% 3,31%
Champagne-Ardennes 1,11% 1,37% 1,35%
Corse 0,41% 0,19% 0,22%
DOM 2,33% 1,79% 1,85%
Franche-Comté 1,22% 1,71% 1,66%
Haute-Normandie 3,44% 4,18% 4,10%
Ile-de-France 20,36% 12,89% 13,68%
Languedoc-Roussillon 3,75% 4,17% 4,12%
Limousin 1,22% 1,63% 1,58%
Lorraine 2,03% 2,45% 2,40%
Midi-Pyrénées 6,08% 4,24% 4,44%
Nord-Pas de Calais 9,63% 10,66% 10,55%
PACA 8,21% 8,02% 8,04%
Pays de Loire 3,85% 5,94% 5,72%
Picardie 3,14% 4,63% 4,47%
Poitou-Charentes 2,53% 2,54% 2,54%
Rhône-Alpes 8,71% 9,14% 9,10%
Total 100,00% 100,00% 100,00%
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Croisement statut et régions : % lignes

Cadres Non cadres Total
Alsace 7,87% 92,13% 100,00%
Aquitaine 10,87% 89,13% 100,00%
Auvergne 11,34% 88,66% 100,00%
Basse-Normandie 10,04% 89,96% 100,00%
Bourgogne 7,88% 92,12% 100,00%
Bretagne 8,79% 91,21% 100,00%
Centre 10,75% 89,25% 100,00%
Champagne-Ardennes 8,80% 91,20% 100,00%
Corse 20,00% 80,00% 100,00%
DOM 13,37% 86,63% 100,00%
Franche-Comté 7,79% 92,21% 100,00%
Haute-Normandie 8,92% 91,08% 100,00%
Ile-de-France 15,81% 84,19% 100,00%
Languedoc-Roussillon 9,66% 90,34% 100,00%
Limousin 8,16% 91,84% 100,00%
Lorraine 8,97% 91,03% 100,00%
Midi-Pyrénées 14,56% 85,44% 100,00%
Nord-Pas de Calais 9,69% 90,31% 100,00%
PACA 10,84% 89,16% 100,00%
Pays de Loire 7,16% 92,84% 100,00%
Picardie 7,47% 92,53% 100,00%
Poitou-Charentes 10,59% 89,41% 100,00%
Rhône-Alpes 10,18% 89,82% 100,00%
Total 10,63% 89,37% 100,00%
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Croisement statut et régions : graphe
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Effectifs par statut et sexe

Hommes Femmes Total
5.1 Cadres 424 563 987
5.2 Non cadres 1893 6408 8301
Total 2317 6971 9288

Hommes Femmes Total
5.1 Cadres 18,30% 8,08% 10,63%
5.2 Non cadres 81,70% 91,92% 89,37%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
5.1 Cadres 42,96% 57,04% 100,00%
5.2 Non cadres 22,80% 77,20% 100,00%
Total 24,95% 75,05% 100,00%

Hommes Femmes Total
5.1 Cadres 4,57% 6,06% 10,63%
5.2 Non cadres 20,38% 68,99% 89,37%
Total 24,95% 75,05% 100,00%
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Q6. Effectifs par durée de temps travaillé

Total %
Salariés à temps plein 7014 75,31%
Salariés à temps partiel 2299 24,69%
Total 9313 100,00%

Statistiques / 2 Variables
Moyenne Minimum Maximum Somme

Salariés à temps plein 14,86 1 120 7014
Salariés temps partiel 5,41 1 31 2299

Total
6.3 Equivalent global en temps plein 7579,25
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Effectifs par durée de temps travaillé et par sexe

Hommes Femmes Total
6.1 Salariés à temps plein 2079 4935 7014
6.2 Salariés à temps partiel 248 2051 2299
Total 2327 6986 9313

Hommes Femmes Total
6.1 Salariés à temps plein 89,34% 70,64% 75,31%
6.2 Salariés à temps partiel 10,66% 29,36% 24,69%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
6.1 Salariés à temps plein 29,64% 70,36% 100,00%
6.2 Salariés à temps partiel 10,79% 89,21% 100,00%
Total 24,99% 75,01% 100,00%

Hommes Femmes Total
6.3 Equivalent global en temps plein 1988,20 5591,05 7579,25
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Croisement durée de temps travaillé et type de structure

Temps plein Temps partiel Total
Une mission locale 6379 2015 8394
Une PAIO 300 162 462
Union régionale ou interrégionale 39 5 44
ME, MEF, PLIE 208 55 263
Autre association 88 62 150
Total 7014 2299 9313

Temps plein Temps partiel Total
Une mission locale 90,95% 87,65% 90,13%
Une PAIO 4,28% 7,05% 4,96%
Union régionale ou interrégionale 0,56% 0,22% 0,47%
ME, MEF, PLIE 2,97% 2,39% 2,82%
Autre association 1,25% 2,70% 1,61%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Temps plein Temps partiel Total
Une mission locale 75,99% 24,01% 100,00%
Une PAIO 64,94% 35,06% 100,00%
Union régionale ou interrégionale 88,64% 11,36% 100,00%
ME, MEF, PLIE 79,09% 20,91% 100,00%
Autre association 58,67% 41,33% 100,00%
Total 75,31% 24,69% 100,00%
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Croisement durée de temps travaillé et tranches d’effectifs

Temps plein Temps partiel Total
Moins de 5 personnes 105 44 149
de 5 à moins de 10 personnes 386 125 511
de 10 à moins de 15 personnes 809 325 1134
de 15 à moins de 20 personnes 978 436 1414
de 20 à moins de 25 personnes 986 329 1315
de 25 à moins de 50 personnes 2530 709 3239
50 personnes et plus 1220 331 1551
Total 7014 2299 9313

Temps plein Temps partiel Total
Moins de 5 personnes 1,50% 1,91% 1,60%
de 5 à moins de 10 personnes 5,50% 5,44% 5,49%
de 10 à moins de 15 personnes 11,53% 14,14% 12,18%
de 15 à moins de 20 personnes 13,94% 18,96% 15,18%
de 20 à moins de 25 personnes 14,06% 14,31% 14,12%
de 25 à moins de 50 personnes 36,07% 30,84% 34,78%
50 personnes et plus 17,39% 14,40% 16,65%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Temps plein Temps partiel Total
Moins de 5 personnes 70,47% 29,53% 100,00%
de 5 à moins de 10 personnes 75,54% 24,46% 100,00%
de 10 à moins de 15 personnes 71,34% 28,66% 100,00%
de 15 à moins de 20 personnes 69,17% 30,83% 100,00%
de 20 à moins de 25 personnes 74,98% 25,02% 100,00%
de 25 à moins de 50 personnes 78,11% 21,89% 100,00%
50 personnes et plus 78,66% 21,34% 100,00%
Total 75,31% 24,69% 100,00%
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Croisement durée de temps travaillé et régions : effectifs et % colonnes

Temps plein Temps partiel Total
Alsace 203 64 267
Aquitaine 381 125 506
Auvergne 141 53 194
Basse-Normandie 177 82 259
Bourgogne 220 72 292
Bretagne 249 143 392
Centre 243 64 307
Champagne-Ardennes 103 22 125
Corse 11 9 20
DOM 167 5 172
Franche-Comté 98 56 154
Haute-Normandie 273 105 378
Ile-de-France 1112 196 1308
Languedoc-Roussillon 282 101 383
Limousin 111 36 147
Lorraine 156 67 223
Midi-Pyrénées 329 83 412
Nord-Pas de Calais 750 230 980
PACA 593 154 747
Pays de Loire 343 188 531
Picardie 312 103 415
Poitou-Charentes 186 50 236
Rhône-Alpes 574 291 865
Total 7014 2299 9313

Temps plein Temps partiel Total
Alsace 2,89% 2,78% 2,87%
Aquitaine 5,43% 5,44% 5,43%
Auvergne 2,01% 2,31% 2,08%
Basse-Normandie 2,52% 3,57% 2,78%
Bourgogne 3,14% 3,13% 3,14%
Bretagne 3,55% 6,22% 4,21%
Centre 3,46% 2,78% 3,30%
Champagne-Ardennes 1,47% 0,96% 1,34%
Corse 0,16% 0,39% 0,21%
DOM 2,38% 0,22% 1,85%
Franche-Comté 1,40% 2,44% 1,65%
Haute-Normandie 3,89% 4,57% 4,06%
Ile-de-France 15,85% 8,53% 14,04%
Languedoc-Roussillon 4,02% 4,39% 4,11%
Limousin 1,58% 1,57% 1,58%
Lorraine 2,22% 2,91% 2,39%
Midi-Pyrénées 4,69% 3,61% 4,42%
Nord-Pas de Calais 10,69% 10,00% 10,52%
PACA 8,45% 6,70% 8,02%
Pays de Loire 4,89% 8,18% 5,70%
Picardie 4,45% 4,48% 4,46%
Poitou-Charentes 2,65% 2,17% 2,53%
Rhône-Alpes 8,18% 12,66% 9,29%
Total 100,00% 100,00% 100,00%
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Croisement durée de temps travaillé et régions : % lignes

Temps plein Temps partiel Total
Alsace 76,03% 23,97% 100,00%
Aquitaine 75,30% 24,70% 100,00%
Auvergne 72,68% 27,32% 100,00%
Basse-Normandie 68,34% 31,66% 100,00%
Bourgogne 75,34% 24,66% 100,00%
Bretagne 63,52% 36,48% 100,00%
Centre 79,15% 20,85% 100,00%
Champagne-Ardennes 82,40% 17,60% 100,00%
Corse 55,00% 45,00% 100,00%
DOM 97,09% 2,91% 100,00%
Franche-Comté 63,64% 36,36% 100,00%
Haute-Normandie 72,22% 27,78% 100,00%
Ile-de-France 85,02% 14,98% 100,00%
Languedoc-Roussillon 73,63% 26,37% 100,00%
Limousin 75,51% 24,49% 100,00%
Lorraine 69,96% 30,04% 100,00%
Midi-Pyrénées 79,85% 20,15% 100,00%
Nord-Pas de Calais 76,53% 23,47% 100,00%
PACA 79,38% 20,62% 100,00%
Pays de Loire 64,60% 35,40% 100,00%
Picardie 75,18% 24,82% 100,00%
Poitou-Charentes 78,81% 21,19% 100,00%
Rhône-Alpes 66,36% 33,64% 100,00%
Total 75,31% 24,69% 100,00%
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Croisement durée de temps travaillé et régions
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Q7. Effectifs par emploi repère : tri alphabétique et décroissant

Total %
7.1 Assistant administratif 543 5,88%
7.2 Chargé d©animation 136 1,47%
7.3 Chargé d©accueil 778 8,42%
7.4 Assistant de gestion 236 2,55%
7.5 Chargé de documentation 99 1,07%
7.6 Assistant de direction 290 3,14%
7.7 Chargé d©info doc 58 0,63%
7.8 Assistant financier 147 1,59%
7.9 Assistant informatique 118 1,28%
7.10 Conseiller niveau 1 2397 25,95%
7.11 Conseiller niveau 2 2501 27,08%
7.12 Chargé de projet 516 5,59%
7.13 Responsable de secteur 417 4,51%
7.14 Directeur 474 5,13%
7.15 Autres emplois hors CCN 527 5,71%
Total 9237 100,00%

Total %
7.11 Conseiller niveau 2 2501 27,08%
7.10 Conseiller niveau 1 2397 25,95%
7.3 Chargé d©accueil 778 8,42%
7.1 Assistant administratif 543 5,88%
7.15 Autres emplois hors CCN 527 5,71%
7.12 Chargé de projet 516 5,59%
7.14 Directeur 474 5,13%
7.13 Responsable de secteur 417 4,51%
7.6 Assistant de direction 290 3,14%
7.4 Assistant de gestion 236 2,55%
7.8 Assistant financier 147 1,59%
7.2 Chargé d©animation 136 1,47%
7.9 CAssistant informatique 118 1,28%
7.5 Chargé de documentation 99 1,07%
7.7 Chargé d©info com 58 0,63%
Total 9237 100,00%

Filières Total %
Insertion sociale et prof 6192 67,03%
Information Communication 293 3,17%
Gestion 1334 14,44%
Encadrement 891 9,65%
Autres emplois hors CCN 527 5,71%
Total 9237 100,00%



Kynos pour Uniformation 24/09/2007 41

Regroupements des Autres emplois hors CCN sur 238 répondants
118R4. Autres emplois hors CCN (2) 

Agent d©entretien, de service
Psychologue

Adjoint de direction, Responsable Administratif et Financier
Chargé de mission /Consultant

Médecin
Agent d©accueil /Secrétaire standardiste

Assistant social /Conseiller social
Chargé de relations entreprises

Conseiller technique /Coordinateur APP
Educateur spécialisé

Accompagnateur vers l©emploi /Animateur mobilité
Conseiller ANPE

Chargé de projet /Chargé de développement
Chargé de communication

Encadrant accueil, gestion, comptabilité
Animateur multimédia

Animateur régional ML /Assistant Parcours 3
Encadrant technique, ouvrier qualifié

Agent administratif , comptable
Animateur information jeunesse

Chauffeur /Coursier
Personnel détaché

Conseillère santé /Référent médical
Infirmier

Agent de maintenance entretien parc cyclo
Agent de maintenance informatique, informaticien

Animateur socio-culturel, sportif
Chargé d©accompagnement logement

Encadrant chantier
Conseiller conjugal et familial

Juriste
Ouvrier chantier école

Occurrences=1

Total / réponses

Effectifs

121
80
18
13
10
8
9
8
6
6
4
5
5
5
5
4
4
3
3
3
3
3
3
3
2
2
2
2
2
2
2
2
3

351

Fréquence

34,5%
22,8%
5,1%
3,7%
2,8%
2,3%
2,6%
2,3%
1,7%
1,7%
1,1%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,1%
1,1%
0,9%
0,9%
0,9%
0,9%
0,9%
0,9%
0,9%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,6%
0,9%

100,0%
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Autres emplois hors CCN pour les 11 répondants/27 des « Autres 
associations » ayant répondu à la question

Autres emplois hors CCN (2) 

Agent d©entretien, de service
Chargé de mission /Consultant

Psychologue
Assistant social /Conseiller social

Educateur spécialisé
Accompagnateur vers l©emploi /Animateur mobilité

Chargé de communication
Encadrant accueil, gestion, comptabilité

Encadrant technique, ouvrier qualif ié
Encadrant chantier

Conseiller conjugal et familial
Ouvrier chantier école

Autre

Total / réponses

Effectifs

5
3
2
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1

22

Fréquence

22,7%
13,6%
9,1%
9,1%
9,1%
4,5%
4,5%
4,5%
4,5%
4,5%
4,5%
4,5%
4,5%

100,0%
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Effectifs par emploi repère et sexe : effectifs et %

Total Hommes Total Femmes Total
7.1 Assistant administratif 37 506 543
7.2 Chargé d©animation 47 89 136
7.3 Chargé d©accueil 55 723 778
7.4 Assistant de gestion 14 222 236
7.5 Chargé de documentation 18 81 99
7.6 Assistant de direction 8 282 290
7.7 Chargé d©info doc 15 43 58
7.8 Assistant financier 17 130 147
7.9 CAssistant informatique 86 32 118
7.10 Conseiller niveau 1 568 1829 2397
7.11 Conseiller niveau 2 718 1783 2501
7.12 Chargé de projet 181 335 516
7.13 Responsable de secteur 156 261 417
7.14 Directeur 237 237 474
7.15 Autres emplois hors CCN 148 379 527
Total 2305 6932 9237

Total Hommes Total Femmes Total
7.1 Assistant administratif 1,61% 7,30% 5,88%
7.2 Chargé d©animation 2,04% 1,28% 1,47%
7.3 Chargé d©accueil 2,39% 10,43% 8,42%
7.4 Assistant de gestion 0,61% 3,20% 2,55%
7.5 Chargé de documentation 0,78% 1,17% 1,07%
7.6 Assistant de direction 0,35% 4,07% 3,14%
7.7 Chargé d©info doc 0,65% 0,62% 0,63%
7.8 Assistant financier 0,74% 1,88% 1,59%
7.9 Assistant informatique 3,73% 0,46% 1,28%
7.10 Conseiller niveau 1 24,64% 26,38% 25,95%
7.11 Conseiller niveau 2 31,15% 25,72% 27,08%
7.12 Chargé de projet 7,85% 4,83% 5,59%
7.13 Responsable de secteur 6,77% 3,77% 4,51%
7.14 Directeur 10,28% 3,42% 5,13%
7.15 Autres emplois hors CCN 6,42% 5,47% 5,71%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Total Hommes Total Femmes Total
7.1 Assistant administratif 6,81% 93,19% 100,00%
7.2 Chargé d©animation 34,56% 65,44% 100,00%
7.3 Chargé d©accueil 7,07% 92,93% 100,00%
7.4 Assistant de gestion 5,93% 94,07% 100,00%
7.5 Chargé de documentation 18,18% 81,82% 100,00%
7.6 Assistant de direction 2,76% 97,24% 100,00%
7.7 Chargé d©info doc 25,86% 74,14% 100,00%
7.8 Assistant financier 11,56% 88,44% 100,00%
7.9 Assistant informatique 72,88% 27,12% 100,00%
7.10 Conseiller niveau 1 23,70% 76,30% 100,00%
7.11 Conseiller niveau 2 28,71% 71,29% 100,00%
7.12 Chargé de projet 35,08% 64,92% 100,00%
7.13 Responsable de secteur 37,41% 62,59% 100,00%
7.14 Directeur 50,00% 50,00% 100,00%
7.15 Autres emplois hors CCN 28,08% 71,92% 100,00%
Total 24,95% 75,05% 100,00%
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Effectifs par emploi repère, type de contrat et sexe : tableau complet

Hommes Femmes Hommes Femmes Total
7.1 Assistant administratif 20 293 17 213 543
7.2 Chargé d©animation 36 65 11 24 136
7.3 Chargé d©accueil 43 557 12 166 778
7.4 Assistant de gestion 9 199 5 23 236
7.5 Chargé de documentation 18 76 0 5 99
7.6 Assistant de direction 7 267 1 15 290
7.7 Chargé d©info doc 14 40 1 3 58
7.8 Assistant financier 16 123 1 7 147
7.9 CAssistant informatique 77 30 9 2 118
7.10 Conseiller niveau 1 495 1595 73 234 2397
7.11 Conseiller niveau 2 698 1737 20 46 2501
7.12 Chargé de projet 176 322 5 13 516
7.13 Responsable de secteur 155 259 1 2 417
7.14 Directeur 236 236 1 1 474
7.15 Autres emplois hors CCN 87 284 61 95 527
Total 2087 6083 218 849 9237

CDI CDD
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Q7 Effectifs par type de contrat

Effectifs %
Total CDI 8170 88,45%
Total CDD 1067 11,55%
Total 9237 100,00%

Moyenne Minimum Maximum Somme
CDI 17,27 1 120 8170
CDD 3,25 1 22 1067

Hommes Femmes Total
CDI 90,54% 87,75% 88,45%
CDD 9,46% 12,25% 11,55%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
CDI 25,54% 74,46% 100,00%
CDD 20,43% 79,57% 100,00%
Total 24,95% 75,05% 100,00%

Hommes Femmes Total
CDI 2087 6083 8170
CDD 218 849 1067
Total 2305 6932 9237
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Effectifs par emploi repère et type de contrat : effectifs

Total CDI Total CDD Total
7.1 Assistant administratif 313 230 543
7.2 Chargé d©animation 101 35 136
7.3 Chargé d©accueil 600 178 778
7.4 Assistant de gestion 208 28 236
7.5 Chargé de documentation 94 5 99
7.6 Assistant de direction 274 16 290
7.7 Chargé d©info doc 54 4 58
7.8 Assistant financier 139 8 147
7.9 CAssistant informatique 107 11 118
7.10 Conseiller niveau 1 2090 307 2397
7.11 Conseiller niveau 2 2435 66 2501
7.12 Chargé de projet 498 18 516
7.13 Responsable de secteur 414 3 417
7.14 Directeur 472 2 474
7.15 Autres emplois hors CCN 371 156 527
Total 8170 1067 9237
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Effectifs par emploi repère et type de contrat : % colonnes et lignes

Total CDI Total CDD Total
7.1 Assistant administratif 3,83% 21,56% 5,88%
7.2 Chargé d©animation 1,24% 3,28% 1,47%
7.3 Chargé d©accueil 7,34% 16,68% 8,42%
7.4 Assistant de gestion 2,55% 2,62% 2,55%
7.5 Chargé de documentation 1,15% 0,47% 1,07%
7.6 Assistant de direction 3,35% 1,50% 3,14%
7.7 Chargé d©info doc 0,66% 0,37% 0,63%
7.8 Assistant financier 1,70% 0,75% 1,59%
7.9 CAssistant informatique 1,31% 1,03% 1,28%
7.10 Conseiller niveau 1 25,58% 28,77% 25,95%
7.11 Conseiller niveau 2 29,80% 6,19% 27,08%
7.12 Chargé de projet 6,10% 1,69% 5,59%
7.13 Responsable de secteur 5,07% 0,28% 4,51%
7.14 Directeur 5,78% 0,19% 5,13%
7.15 Autres emplois hors CCN 4,54% 14,62% 5,71%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Total CDI Total CDD Total
7.1 Assistant administratif 57,64% 42,36% 100,00%
7.2 Chargé d©animation 74,26% 25,74% 100,00%
7.3 Chargé d©accueil 77,12% 22,88% 100,00%
7.4 Assistant de gestion 88,14% 11,86% 100,00%
7.5 Chargé de documentation 94,95% 5,05% 100,00%
7.6 Assistant de direction 94,48% 5,52% 100,00%
7.7 Chargé d©info doc 93,10% 6,90% 100,00%
7.8 Assistant financier 94,56% 5,44% 100,00%
7.9 CAssistant informatique 90,68% 9,32% 100,00%
7.10 Conseiller niveau 1 87,19% 12,81% 100,00%
7.11 Conseiller niveau 2 97,36% 2,64% 100,00%
7.12 Chargé de projet 96,51% 3,49% 100,00%
7.13 Responsable de secteur 99,28% 0,72% 100,00%
7.14 Directeur 99,58% 0,42% 100,00%
7.15 Autres emplois hors CCN 70,40% 29,60% 100,00%
Total 88,45% 11,55% 100,00%



Kynos pour Uniformation 24/09/2007 48

Croisement type de contrat et type de structure

CDI CDD Total
Une mission locale 7399 927 8326
Une PAIO 402 59 461
Union régionale ou interrégionale 39 8 47
ME, MEF, PLIE 231 22 253
Autre association 99 51 150
Total 8170 1067 9237

CDI CDD Total
Une mission locale 90,56% 86,88% 90,14%
Une PAIO 4,92% 5,53% 4,99%
Union régionale ou interrégionale 0,48% 0,75% 0,51%
ME, MEF, PLIE 2,83% 2,06% 2,74%
Autre association 1,21% 4,78% 1,62%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

CDI CDD Total
Une mission locale 88,87% 11,13% 100,00%
Une PAIO 87,20% 12,80% 100,00%
Union régionale ou interrégionale 82,98% 17,02% 100,00%
ME, MEF, PLIE 91,30% 8,70% 100,00%
Autre association 66,00% 34,00% 100,00%
Total 88,45% 11,55% 100,00%
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Croisement type de contrat et tranches d’effectifs

CDI CDD Total
Moins de 5 personnes 124 28 152
de 5 à moins de 10 personnes 459 51 510
de 10 à moins de 15 personnes 993 129 1122
de 15 à moins de 20 personnes 1244 149 1393
de 20 à moins de 25 personnes 1150 162 1312
de 25 à moins de 50 personnes 2802 397 3199
50 personnes et plus 1398 151 1549
Total 8170 1067 9237

CDI CDD Total
Moins de 5 personnes 1,52% 2,62% 1,65%
de 5 à moins de 10 personnes 5,62% 4,78% 5,52%
de 10 à moins de 15 personnes 12,15% 12,09% 12,15%
de 15 à moins de 20 personnes 15,23% 13,96% 15,08%
de 20 à moins de 25 personnes 14,08% 15,18% 14,20%
de 25 à moins de 50 personnes 34,30% 37,21% 34,63%
50 personnes et plus 17,11% 14,15% 16,77%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

CDI CDD Total
Moins de 5 personnes 81,58% 18,42% 100,00%
de 5 à moins de 10 personnes 90,00% 10,00% 100,00%
de 10 à moins de 15 personnes 88,50% 11,50% 100,00%
de 15 à moins de 20 personnes 89,30% 10,70% 100,00%
de 20 à moins de 25 personnes 87,65% 12,35% 100,00%
de 25 à moins de 50 personnes 87,59% 12,41% 100,00%
50 personnes et plus 90,25% 9,75% 100,00%
Total 88,45% 11,55% 100,00%
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Croisement type de contrat et régions : effectifs et % colonnes

CDI CDD Total
Alsace 229 38 267
Aquitaine 454 51 505
Auvergne 168 26 194
Basse-Normandie 233 26 259
Bourgogne 241 36 277
Bretagne 368 51 419
Centre 265 42 307
Champagne-Ardennes 110 15 125
Corse 20 0 20
DOM 149 23 172
Franche-Comté 128 26 154
Haute-Normandie 314 67 381
Ile-de-France 1152 105 1257
Languedoc-Roussillon 329 54 383
Limousin 125 21 146
Lorraine 194 27 221
Midi-Pyrénées 366 42 408
Nord-Pas de Calais 884 95 979
PACA 650 96 746
Pays de Loire 492 35 527
Picardie 341 74 415
Poitou-Charentes 210 26 236
Rhône-Alpes 748 91 839
Total 8170 1067 9237

CDI CDD Total
Alsace 2,80% 3,56% 2,89%
Aquitaine 5,56% 4,78% 5,47%
Auvergne 2,06% 2,44% 2,10%
Basse-Normandie 2,85% 2,44% 2,80%
Bourgogne 2,95% 3,37% 3,00%
Bretagne 4,50% 4,78% 4,54%
Centre 3,24% 3,94% 3,32%
Champagne-Ardennes 1,35% 1,41% 1,35%
Corse 0,24% 0,00% 0,22%
DOM 1,82% 2,16% 1,86%
Franche-Comté 1,57% 2,44% 1,67%
Haute-Normandie 3,84% 6,28% 4,12%
Ile-de-France 14,10% 9,84% 13,61%
Languedoc-Roussillon 4,03% 5,06% 4,15%
Limousin 1,53% 1,97% 1,58%
Lorraine 2,37% 2,53% 2,39%
Midi-Pyrénées 4,48% 3,94% 4,42%
Nord-Pas de Calais 10,82% 8,90% 10,60%
PACA 7,96% 9,00% 8,08%
Pays de Loire 6,02% 3,28% 5,71%
Picardie 4,17% 6,94% 4,49%
Poitou-Charentes 2,57% 2,44% 2,55%
Rhône-Alpes 9,16% 8,53% 9,08%
Total 100,00% 100,00% 100,00%
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Croisement type de contrat et régions : % lignes

CDI CDD Total
Alsace 85,77% 14,23% 100,00%
Aquitaine 89,90% 10,10% 100,00%
Auvergne 86,60% 13,40% 100,00%
Basse-Normandie 89,96% 10,04% 100,00%
Bourgogne 87,00% 13,00% 100,00%
Bretagne 87,83% 12,17% 100,00%
Centre 86,32% 13,68% 100,00%
Champagne-Ardennes 88,00% 12,00% 100,00%
Corse 100,00% 0,00% 100,00%
DOM 86,63% 13,37% 100,00%
Franche-Comté 83,12% 16,88% 100,00%
Haute-Normandie 82,41% 17,59% 100,00%
Ile-de-France 91,65% 8,35% 100,00%
Languedoc-Roussillon 85,90% 14,10% 100,00%
Limousin 85,62% 14,38% 100,00%
Lorraine 87,78% 12,22% 100,00%
Midi-Pyrénées 89,71% 10,29% 100,00%
Nord-Pas de Calais 90,30% 9,70% 100,00%
PACA 87,13% 12,87% 100,00%
Pays de Loire 93,36% 6,64% 100,00%
Picardie 82,17% 17,83% 100,00%
Poitou-Charentes 88,98% 11,02% 100,00%
Rhône-Alpes 89,15% 10,85% 100,00%
Total 88,45% 11,55% 100,00%
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Croisement type de contrat et régions
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Chapitre 2  Q8 Effectifs des contrats aidés, par type de contrat

CES CEC EJ CQP ET APP CA CAE CIE AUTRES Total
Assistant administratif 1 28 7 6 3 3 18 134 14 4 218
Chargé d©animation 0 2 20 2 4 1 0 13 1 4 47
Chargé d©accueil 0 35 52 3 4 1 11 91 15 15 227
Assistant de gestion 0 7 2 3 0 1 0 6 3 0 22
Chargé de documentation 0 0 15 0 2 0 0 5 0 0 22
Assistant de direction 0 0 3 1 1 0 0 2 2 0 9
Chargé d©info doc 0 0 14 1 0 0 0 1 0 1 17
Assistant financier 0 1 0 0 0 0 0 1 5 0 7
Assistant informatique 0 0 10 1 1 0 1 3 0 2 18
Conseiller niveau 1 0 9 39 6 5 0 4 25 32 8 128
Conseiller niveau 2 0 1 28 0 1 0 1 7 14 9 61
Chargé de projet 0 1 3 0 3 0 0 2 2 1 12
Responsable de secteur 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 5
Directeur 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3
Autres emplois hors CCN 16 4 7 7 4 0 20 67 4 5 134
Total 17 88 201 30 28 6 55 358 95 52 930
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Effectifs des contrats aidés par type de contrat % colonnes

CES CEC EJ CQP ET APP CA CAE CIE AUTRES Total
Assistant administratif 5,88% 31,82% 3,48% 20,00% 10,71% 50,00% 32,73% 37,43% 14,74% 7,69% 23,44%
Chargé d©animation 0,00% 2,27% 9,95% 6,67% 14,29% 16,67% 0,00% 3,63% 1,05% 7,69% 5,05%
Chargé d©accueil 0,00% 39,77% 25,87% 10,00% 14,29% 16,67% 20,00% 25,42% 15,79% 28,85% 24,41%
Assistant de gestion 0,00% 7,95% 1,00% 10,00% 0,00% 16,67% 0,00% 1,68% 3,16% 0,00% 2,37%
Chargé de documentation 0,00% 0,00% 7,46% 0,00% 7,14% 0,00% 0,00% 1,40% 0,00% 0,00% 2,37%
Assistant de direction 0,00% 0,00% 1,49% 3,33% 3,57% 0,00% 0,00% 0,56% 2,11% 0,00% 0,97%
Chargé d©info doc 0,00% 0,00% 6,97% 3,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,28% 0,00% 1,92% 1,83%
Assistant financier 0,00% 1,14% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,28% 5,26% 0,00% 0,75%
Assistant informatique 0,00% 0,00% 4,98% 3,33% 3,57% 0,00% 1,82% 0,84% 0,00% 3,85% 1,94%
Conseiller niveau 1 0,00% 10,23% 19,40% 20,00% 17,86% 0,00% 7,27% 6,98% 33,68% 15,38% 13,76%
Conseiller niveau 2 0,00% 1,14% 13,93% 0,00% 3,57% 0,00% 1,82% 1,96% 14,74% 17,31% 6,56%
Chargé de projet 0,00% 1,14% 1,49% 0,00% 10,71% 0,00% 0,00% 0,56% 2,11% 1,92% 1,29%
Responsable de secteur 0,00% 0,00% 0,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,11% 3,85% 0,54%
Directeur 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,28% 1,05% 1,92% 0,32%
Autres emplois hors CCN 94,12% 4,55% 3,48% 23,33% 14,29% 0,00% 36,36% 18,72% 4,21% 9,62% 14,41%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Effectifs des contrats aidés par type de contrat % lignes

CES CEC EJ CQP ET APP CA CAE CIE AUTRES Total
Assistant administratif 0,46% 12,84% 3,21% 2,75% 1,38% 1,38% 8,26% 61,47% 6,42% 1,83% 100,00%
Chargé d©animation 0,00% 4,26% 42,55% 4,26% 8,51% 2,13% 0,00% 27,66% 2,13% 8,51% 100,00%
Chargé d©accueil 0,00% 15,42% 22,91% 1,32% 1,76% 0,44% 4,85% 40,09% 6,61% 6,61% 100,00%
Assistant de gestion 0,00% 31,82% 9,09% 13,64% 0,00% 4,55% 0,00% 27,27% 13,64% 0,00% 100,00%
Chargé de documentation 0,00% 0,00% 68,18% 0,00% 9,09% 0,00% 0,00% 22,73% 0,00% 0,00% 100,00%
Assistant de direction 0,00% 0,00% 33,33% 11,11% 11,11% 0,00% 0,00% 22,22% 22,22% 0,00% 100,00%
Chargé d©info doc 0,00% 0,00% 82,35% 5,88% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% 0,00% 5,88% 100,00%
Assistant financier 0,00% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 71,43% 0,00% 100,00%
Assistant informatique 0,00% 0,00% 55,56% 5,56% 5,56% 0,00% 5,56% 16,67% 0,00% 11,11% 100,00%
Conseiller niveau 1 0,00% 7,03% 30,47% 4,69% 3,91% 0,00% 3,13% 19,53% 25,00% 6,25% 100,00%
Conseiller niveau 2 0,00% 1,64% 45,90% 0,00% 1,64% 0,00% 1,64% 11,48% 22,95% 14,75% 100,00%
Chargé de projet 0,00% 8,33% 25,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 16,67% 16,67% 8,33% 100,00%
Responsable de secteur 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 40,00% 40,00% 100,00%
Directeur 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 33,33% 33,33% 100,00%
Autres emplois hors CCN 11,94% 2,99% 5,22% 5,22% 2,99% 0,00% 14,93% 50,00% 2,99% 3,73% 100,00%
Total 1,83% 9,46% 21,61% 3,23% 3,01% 0,65% 5,91% 38,49% 10,22% 5,59% 100,00%
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Effectifs des contrats aidés, par sexe

Hommes Femmes Total
Assistant administratif 17 201 218
Chargé d©animation 14 33 47
Chargé d©accueil 20 207 227
Assistant de gestion 5 17 22
Chargé de documentation 4 18 22
Assistant de direction 0 9 9
Chargé d©info doc 6 11 17
Assistant financier 1 6 7
Assistant informatique 14 4 18
Conseiller niveau 1 39 89 128
Conseiller niveau 2 20 41 61
Chargé de projet 5 7 12
Responsable de secteur 3 2 5
Directeur 1 2 3
Autres emplois hors CCN 68 66 134
Total 217 713 930

Hommes Femmes Total
Assistant administratif 7,83% 28,19% 23,44%
Chargé d©animation 6,45% 4,63% 5,05%
Chargé d©accueil 9,22% 29,03% 24,41%
Assistant de gestion 2,30% 2,38% 2,37%
Chargé de documentation 1,84% 2,52% 2,37%
Assistant de direction 0,00% 1,26% 0,97%
Chargé d©info doc 2,76% 1,54% 1,83%
Assistant financier 0,46% 0,84% 0,75%
Assistant informatique 6,45% 0,56% 1,94%
Conseiller niveau 1 17,97% 12,48% 13,76%
Conseiller niveau 2 9,22% 5,75% 6,56%
Chargé de projet 2,30% 0,98% 1,29%
Responsable de secteur 1,38% 0,28% 0,54%
Directeur 0,46% 0,28% 0,32%
Autres emplois hors CCN 31,34% 9,26% 14,41%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
Assistant administratif 7,80% 92,20% 100,00%
Chargé d©animation 29,79% 70,21% 100,00%
Chargé d©accueil 8,81% 91,19% 100,00%
Assistant de gestion 22,73% 77,27% 100,00%
Chargé de documentation 18,18% 81,82% 100,00%
Assistant de direction 0,00% 100,00% 100,00%
Chargé d©info doc 35,29% 64,71% 100,00%
Assistant financier 14,29% 85,71% 100,00%
Assistant informatique 77,78% 22,22% 100,00%
Conseiller niveau 1 30,47% 69,53% 100,00%
Conseiller niveau 2 32,79% 67,21% 100,00%
Chargé de projet 41,67% 58,33% 100,00%
Responsable de secteur 60,00% 40,00% 100,00%
Directeur 33,33% 66,67% 100,00%
Autres emplois hors CCN 50,75% 49,25% 100,00%
Total 23,33% 76,67% 100,00%
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Effectifs des contrats aidés : tableau complet

Total
H F H F H F H F H F H F H F H F H F H F

Assistant administratif 0 1 2 26 2 5 1 5 0 3 1 2 0 18 10 124 0 14 1 3 218
Chargé d©animation 0 0 0 2 7 13 2 0 1 3 0 1 0 0 2 11 1 0 1 3 47
Chargé d©accueil 0 0 3 32 9 43 0 3 0 4 0 1 1 10 3 88 1 14 3 12 227
Assistant de gestion 0 0 2 5 0 2 1 2 0 0 1 0 0 0 1 5 0 3 0 0 22
Chargé de documentation 0 0 0 0 2 13 0 0 0 2 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 22
Assistant de direction 0 0 0 0 0 3 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 9
Chargé d©info doc 0 0 0 0 6 8 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 17
Assistant financier 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 0 0 7
Assistant informatique 0 0 0 0 8 2 1 0 0 1 0 0 1 0 2 1 0 0 2 0 18
Conseiller niveau 1 0 0 4 5 8 31 1 5 1 4 0 0 1 3 9 16 14 18 1 7 128
Conseiller niveau 2 0 0 0 1 6 22 0 0 0 1 0 0 1 0 2 5 7 7 4 5 61
Chargé de projet 0 0 0 1 1 2 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 1 1 1 0 12
Responsable de secteur 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 5
Directeur 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 3
Total Autres emplois 16 0 0 4 3 4 1 6 3 1 0 0 7 13 34 33 3 1 1 4 134
Total 16 1 11 77 53 148 7 23 5 23 2 4 11 44 67 291 29 66 16 36 930

CIE AUTRESCES CEC EJ CQP ET APP CA CAE
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Pour chaque type de contrat aidé, personnes plutôt en…

Tris à plats juxtaposés

En CDI En CDD Les deux à la fois

Répartition CES

Répartition CEC

Répartition Emplois Jeunes

Répartition Contrats de professionnalisation

Répartition Emplois Tremplins

Répartition Apprentis

Répartition Contrats d©avenir

Répartition Contrats d©accompagnement à l©emploi

Répartition Contrats Initiative-Emploi

Répartition Autre(s) 12 10

56 9 3

5 164 3

37

7

20 11

2 22

117 9 2

16 35 3

2 5

Etab. % Etab. % Etab. % Etab. %
CES 2 28,57% 5 71,43% 0,00% 7 100%
CEC 16 29,63% 35 64,81% 3 5,56% 54 100%
Emplois Jeunes 117 91,41% 9 7,03% 2 1,56% 128 100%
Contrats de professionnalisation 2 8,33% 22 91,67% 0,00% 24 100%
Emplois Tremplins 20 90,91% 1 4,55% 1 4,55% 22 100%
Apprentis 0,00% 7 100,00% 0,00% 7 100%
Contrats d©avenir 0,00% 37 100,00% 0,00% 37 100%
Contrats d©accompagnement à l©emploi 5 2,91% 164 95,35% 3 1,74% 172 100%
Contrats Initiative-Emploi 56 82,35% 9 13,24% 3 4,41% 68 100%
 Autre(s) type(s) de contrat(s) aidé(s) 12 54,55% 10 45,45% 0,00% 22 100%
Total 230 42,51% 299 55,27% 12 2,22% 541 100%

En CDI En CDD Les 2 Total
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Chapitre 3  Q9 Effectifs par niveau de diplôme (et par sexe)

Total %
< niveau V 207 2,54%
Niveau V 719 8,81%
Niveau IV 1628 19,95%
Niveau III 2277 27,90%
Niveau II 2217 27,16%
Niveau I 1114 13,65%
Total 8162 100,00%

Hommes Femmes Total
< niveau V 55 152 207
Niveau V 90 629 719
Niveau IV 327 1301 1628
Niveau III 613 1664 2277
Niveau II 643 1574 2217
Niveau I 303 811 1114
Total 2031 6131 8162

Hommes Femmes Total
< niveau V 2,71% 2,48% 2,54%
Niveau V 4,43% 10,26% 8,81%
Niveau IV 16,10% 21,22% 19,95%
Niveau III 30,18% 27,14% 27,90%
Niveau II 31,66% 25,67% 27,16%
Niveau I 14,92% 13,23% 13,65%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
< niveau V 26,57% 73,43% 100,00%
Niveau V 12,52% 87,48% 100,00%
Niveau IV 20,09% 79,91% 100,00%
Niveau III 26,92% 73,08% 100,00%
Niveau II 29,00% 71,00% 100,00%
Niveau I 27,20% 72,80% 100,00%
Total 24,88% 75,12% 100,00%
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Effectifs par emploi repère et niveau de diplôme

< niveau V Niveau V Niveau IV Niveau III Niveau II Niveau I Total
Assistant administratif 27 146 206 88 12 1 480
Chargé d©animation 3 21 29 31 18 3 105
Chargé d©accueil 26 222 298 90 27 4 667
Assistant de gestion 2 42 88 63 10 2 207
Chargé de documentation 1 16 32 22 18 4 93
Assistant de direction 1 42 96 111 12 3 265
Chargé d©info doc 1 4 9 18 18 1 51
Assistant financier 0 22 43 49 11 6 131
Assistant informatique 0 8 26 56 14 6 110
Conseiller niveau 1 6 66 361 730 703 252 2118
Conseiller niveau 2 4 57 289 667 833 348 2198
Chargé de projet 1 9 38 124 181 112 465
Responsable de secteur 5 3 32 107 137 90 374
Directeur 1 5 20 71 161 175 433
Autres emplois hors CCN 129 56 61 50 62 107 465
Total 207 719 1628 2277 2217 1114 8162
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Effectifs par emploi repère et niveau de diplôme : % colonnes et lignes

< niveau V Niveau V Niveau IV Niveau III Niveau II Niveau I Total
Assistant administratif 13,04% 20,31% 12,65% 3,86% 0,54% 0,09% 5,88%
Chargé d©animation 1,45% 2,92% 1,78% 1,36% 0,81% 0,27% 1,29%
Chargé d©accueil 12,56% 30,88% 18,30% 3,95% 1,22% 0,36% 8,17%
Assistant de gestion 0,97% 5,84% 5,41% 2,77% 0,45% 0,18% 2,54%
Chargé de documentation 0,48% 2,23% 1,97% 0,97% 0,81% 0,36% 1,14%
Assistant de direction 0,48% 5,84% 5,90% 4,87% 0,54% 0,27% 3,25%
Chargé d©info doc 0,48% 0,56% 0,55% 0,79% 0,81% 0,09% 0,62%
Assistant financier 0,00% 3,06% 2,64% 2,15% 0,50% 0,54% 1,60%
Assistant informatique 0,00% 1,11% 1,60% 2,46% 0,63% 0,54% 1,35%
Conseiller niveau 1 2,90% 9,18% 22,17% 32,06% 31,71% 22,62% 25,95%
Conseiller niveau 2 1,93% 7,93% 17,75% 29,29% 37,57% 31,24% 26,93%
Chargé de projet 0,48% 1,25% 2,33% 5,45% 8,16% 10,05% 5,70%
Responsable de secteur 2,42% 0,42% 1,97% 4,70% 6,18% 8,08% 4,58%
Directeur 0,48% 0,70% 1,23% 3,12% 7,26% 15,71% 5,31%
Autres emplois hors CCN 62,32% 7,79% 3,75% 2,20% 2,80% 9,61% 5,70%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

< niveau V Niveau V Niveau IV Niveau III Niveau II Niveau I Total
Assistant administratif 5,63% 30,42% 42,92% 18,33% 2,50% 0,21% 100,00%
Chargé d©animation 2,86% 20,00% 27,62% 29,52% 17,14% 2,86% 100,00%
Chargé d©accueil 3,90% 33,28% 44,68% 13,49% 4,05% 0,60% 100,00%
Assistant de gestion 0,97% 20,29% 42,51% 30,43% 4,83% 0,97% 100,00%
Chargé de documentation 1,08% 17,20% 34,41% 23,66% 19,35% 4,30% 100,00%
Assistant de direction 0,38% 15,85% 36,23% 41,89% 4,53% 1,13% 100,00%
Chargé d©info doc 1,96% 7,84% 17,65% 35,29% 35,29% 1,96% 100,00%
Assistant financier 0,00% 16,79% 32,82% 37,40% 8,40% 4,58% 100,00%
Assistant informatique 0,00% 7,27% 23,64% 50,91% 12,73% 5,45% 100,00%
Conseiller niveau 1 0,28% 3,12% 17,04% 34,47% 33,19% 11,90% 100,00%
Conseiller niveau 2 0,18% 2,59% 13,15% 30,35% 37,90% 15,83% 100,00%
Chargé de projet 0,22% 1,94% 8,17% 26,67% 38,92% 24,09% 100,00%
Responsable de secteur 1,34% 0,80% 8,56% 28,61% 36,63% 24,06% 100,00%
Directeur 0,23% 1,15% 4,62% 16,40% 37,18% 40,42% 100,00%
Autres emplois hors CCN 27,74% 12,04% 13,12% 10,75% 13,33% 23,01% 100,00%
Total 2,54% 8,81% 19,95% 27,90% 27,16% 13,65% 100,00%
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Effectifs par emploi repère, niveau de diplôme et sexe : complet

Total
H F H F H F H F H F H F

Assistant administratif 5 22 8 138 14 192 2 86 2 10 0 1 480
Chargé d©animation 1 2 9 12 6 23 7 24 10 8 1 2 105
Chargé d©accueil 3 23 12 210 19 279 10 80 3 24 1 3 667
Assistant de gestion 0 2 1 41 5 83 7 56 2 8 1 1 207
Chargé de documentation 0 1 1 15 3 29 5 17 6 12 1 3 93
Assistant de direction 0 1 2 40 4 92 3 108 0 12 1 2 265
Chargé d©info doc 0 1 0 4 3 6 7 11 4 14 0 1 51
Assistant financier 0 0 3 19 4 39 6 43 2 9 0 6 131
Assistant informatique 0 0 3 5 20 6 42 14 11 3 5 1 110
Conseiller niveau 1 1 5 17 49 102 259 173 557 162 541 56 196 2118
Conseiller niveau 2 0 4 12 45 83 206 211 456 230 603 85 263 2198
Chargé de projet 0 1 5 4 15 23 44 80 66 115 34 78 465
Responsable de secteur 2 3 0 3 11 21 46 61 55 82 20 70 374
Directeur 1 0 2 3 12 8 34 37 80 81 76 99 433
Autres emplois 42 87 15 41 26 35 16 34 10 52 22 85 465
Total 55 152 90 629 327 1301 613 1664 643 1574 303 811 8162

Niveau II Niveau I< niveau V Niveau V Niveau IV Niveau III
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Chapitre 4   Q10 Effectifs par ancienneté dans la structure

Total %
Moins de 1 an 1174 13,42%
De 1 à 2 ans 2036 23,27%
De 3 à 5 ans 1848 21,12%
De 6 à 8 ans 1364 15,59%
De 9 à 11 ans 868 9,92%
De 12 à 14 ans 677 7,74%
De 15 à 20 ans 631 7,21%
21 ans et plus 152 1,74%
Total 8750 100,00%

Total %
Moins de 5 ans 5058 57,81%
De 6 à 11 ans 2232 25,51%
De 12 à 20 ans 1308 14,95%
21 ans et plus 152 1,74%
Total 8750 100,00%
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Effectifs par ancienneté et sexe

Hommes Femmes Total
Moins de 1 an 299 875 1174
De 1 à 2 ans 544 1492 2036
De 3 à 5 ans 469 1379 1848
De 6 à 8 ans 400 964 1364
De 9 à 11 ans 215 653 868
De 12 à 14 ans 143 534 677
De 15 à 20 ans 129 502 631
21 ans et plus 33 119 152
Total 2232 6518 8750

Hommes Femmes Total
Moins de 1 an 13,40% 13,42% 13,42%
De 1 à 2 ans 24,37% 22,89% 23,27%
De 3 à 5 ans 21,01% 21,16% 21,12%
De 6 à 8 ans 17,92% 14,79% 15,59%
De 9 à 11 ans 9,63% 10,02% 9,92%
De 12 à 14 ans 6,41% 8,19% 7,74%
De 15 à 20 ans 5,78% 7,70% 7,21%
21 ans et plus 1,48% 1,83% 1,74%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
Moins de 1 an 25,47% 74,53% 100,00%
De 1 à 2 ans 26,72% 73,28% 100,00%
De 3 à 5 ans 25,38% 74,62% 100,00%
De 6 à 8 ans 29,33% 70,67% 100,00%
De 9 à 11 ans 24,77% 75,23% 100,00%
De 12 à 14 ans 21,12% 78,88% 100,00%
De 15 à 20 ans 20,44% 79,56% 100,00%
21 ans et plus 21,71% 78,29% 100,00%
Total 25,51% 74,49% 100,00%
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Effectifs par emploi repère et ancienneté

Moins de 1 an De 1 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 8 ans De 9 à 11 ansDe 12 à 14 ansDe 15 à 20 ans21 ans et plus Total
Assistant administratif 150 114 106 64 40 33 15 2 524
Chargé d©animation 27 30 40 22 3 1 0 1 124
Chargé d©accueil 110 157 170 121 83 52 30 3 726
Assistant de gestion 31 30 43 39 26 20 24 4 217
Chargé de documentation 6 12 19 29 19 10 3 0 98
Assistant de direction 22 26 40 40 34 46 54 18 280
Chargé d©info doc 6 1 16 15 5 4 5 0 52
Assistant financier 11 13 26 26 17 24 20 3 140
Assistant informatique 14 15 30 34 7 6 6 2 114
Conseiller niveau 1 390 955 433 191 100 77 62 10 2218
Conseiller niveau 2 153 448 573 472 285 224 206 40 2401
Chargé de projet 48 59 104 91 76 48 50 8 484
Responsable de secteur 25 36 55 79 70 52 71 20 408
Directeur 24 38 98 67 69 52 72 37 457
Autres emplois hors CCN 157 102 95 74 34 28 13 4 507
Total 1174 2036 1848 1364 868 677 631 152 8750
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Effectifs par emploi repère et ancienneté : % colonnes

Moins de 1 an De 1 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 8 ans De 9 à 11 ansDe 12 à 14 ansDe 15 à 20 ans21 ans et plus Total
Assistant administratif 12,78% 5,60% 5,74% 4,69% 4,61% 4,87% 2,38% 1,32% 5,99%
Chargé d©animation 2,30% 1,47% 2,16% 1,61% 0,35% 0,15% 0,00% 0,66% 1,42%
Chargé d©accueil 9,37% 7,71% 9,20% 8,87% 9,56% 7,68% 4,75% 1,97% 8,30%
Assistant de gestion 2,64% 1,47% 2,33% 2,86% 3,00% 2,95% 3,80% 2,63% 2,48%
Chargé de documentation 0,51% 0,59% 1,03% 2,13% 2,19% 1,48% 0,48% 0,00% 1,12%
Assistant de direction 1,87% 1,28% 2,16% 2,93% 3,92% 6,79% 8,56% 11,84% 3,20%
Chargé d©info doc 0,51% 0,05% 0,87% 1,10% 0,58% 0,59% 0,79% 0,00% 0,59%
Assistant financier 0,94% 0,64% 1,41% 1,91% 1,96% 3,55% 3,17% 1,97% 1,60%
Assistant informatique 1,19% 0,74% 1,62% 2,49% 0,81% 0,89% 0,95% 1,32% 1,30%
Conseiller niveau 1 33,22% 46,91% 23,43% 14,00% 11,52% 11,37% 9,83% 6,58% 25,35%
Conseiller niveau 2 13,03% 22,00% 31,01% 34,60% 32,83% 33,09% 32,65% 26,32% 27,44%
Chargé de projet 4,09% 2,90% 5,63% 6,67% 8,76% 7,09% 7,92% 5,26% 5,53%
Responsable de secteur 2,13% 1,77% 2,98% 5,79% 8,06% 7,68% 11,25% 13,16% 4,66%
Directeur 2,04% 1,87% 5,30% 4,91% 7,95% 7,68% 11,41% 24,34% 5,22%
Autres emplois hors CCN 13,37% 5,01% 5,14% 5,43% 3,92% 4,14% 2,06% 2,63% 5,79%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Effectifs par emploi repère et ancienneté : % lignes

Moins de 1 an De 1 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 8 ans De 9 à 11 ansDe 12 à 14 ansDe 15 à 20 ans21 ans et plus Total
Assistant administratif 28,63% 21,76% 20,23% 12,21% 7,63% 6,30% 2,86% 0,38% 100,00%
Chargé d©animation 21,77% 24,19% 32,26% 17,74% 2,42% 0,81% 0,00% 0,81% 100,00%
Chargé d©accueil 15,15% 21,63% 23,42% 16,67% 11,43% 7,16% 4,13% 0,41% 100,00%
Assistant de gestion 14,29% 13,82% 19,82% 17,97% 11,98% 9,22% 11,06% 1,84% 100,00%
Chargé de documentation 6,12% 12,24% 19,39% 29,59% 19,39% 10,20% 3,06% 0,00% 100,00%
Assistant de direction 7,86% 9,29% 14,29% 14,29% 12,14% 16,43% 19,29% 6,43% 100,00%
Chargé d©info doc 11,54% 1,92% 30,77% 28,85% 9,62% 7,69% 9,62% 0,00% 100,00%
Assistant financier 7,86% 9,29% 18,57% 18,57% 12,14% 17,14% 14,29% 2,14% 100,00%
Assistant informatique 12,28% 13,16% 26,32% 29,82% 6,14% 5,26% 5,26% 1,75% 100,00%
Conseiller niveau 1 17,58% 43,06% 19,52% 8,61% 4,51% 3,47% 2,80% 0,45% 100,00%
Conseiller niveau 2 6,37% 18,66% 23,87% 19,66% 11,87% 9,33% 8,58% 1,67% 100,00%
Chargé de projet 9,92% 12,19% 21,49% 18,80% 15,70% 9,92% 10,33% 1,65% 100,00%
Responsable de secteur 6,13% 8,82% 13,48% 19,36% 17,16% 12,75% 17,40% 4,90% 100,00%
Directeur 5,25% 8,32% 21,44% 14,66% 15,10% 11,38% 15,75% 8,10% 100,00%
Autres emplois hors CCN 30,97% 20,12% 18,74% 14,60% 6,71% 5,52% 2,56% 0,79% 100,00%
Total 13,42% 23,27% 21,12% 15,59% 9,92% 7,74% 7,21% 1,74% 100,00%
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Effectifs par emploi repère, ancienneté et sexe : tableau complet

Total
H F H F H F H F H F H F H F H F

Assistant administratif 13 137 8 106 7 99 3 61 1 39 4 29 1 14 0 2 524
Chargé d©animation 9 18 8 22 15 25 10 12 0 3 0 1 0 0 0 1 124
Chargé d©accueil 8 102 19 138 13 157 11 110 1 82 6 46 1 29 0 3 726
Assistant de gestion 4 27 3 27 4 39 0 39 1 25 1 19 0 24 0 4 217
Chargé de documentation 0 6 4 8 6 13 9 20 2 17 0 10 0 3 0 0 98
Assistant de direction 0 22 1 25 2 38 2 38 1 33 3 43 2 52 0 18 280
Chargé d©info doc 1 5 1 0 7 9 2 13 1 4 0 4 1 4 0 0 52
Assistant financier 1 10 3 10 3 23 5 21 3 14 3 21 0 20 0 3 140
Assistant informatique 12 2 12 3 24 6 28 6 3 4 4 2 1 5 1 1 114
Conseiller niveau 1 89 301 244 711 99 334 60 131 21 79 15 62 11 51 2 8 2218
Conseiller niveau 2 50 103 151 297 167 406 154 318 74 211 49 175 44 162 8 32 2401
Chargé de projet 18 30 22 37 34 70 27 64 34 42 11 37 20 30 0 8 484
Responsable de secteur 12 13 13 23 19 36 37 42 32 38 19 33 21 50 4 16 408
Directeur 15 9 20 18 49 49 37 30 33 36 22 30 27 45 16 21 457
Autres emplois hors CCN 67 90 35 67 20 75 15 59 8 26 6 22 0 13 2 2 507
Total 299 875 544 1492 469 1379 400 964 215 653 143 534 129 502 33 119 8750

Moins de 1 an De 1 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 8 ans De 9 à 11 ans De 12 à 14 ans De 15 à 20 ans 21 ans et plus
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Chapitre 5 Effectifs par durée de temps travaillé

Total %
Temps partiel 2178 25,34%
Temps complet 6418 74,66%
Total 8596 100,00%

Total %
20% et moins 114 5,23%
De 21 à 49% 133 6,11%
50% 330 15,15%
De 51 à 79% 508 23,32%
De 80 à 99% 1093 50,18%
Total 2178 100,00%

Répartition des temps partiels uniquement
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Effectifs par durée de temps travaillé (et par sexe)

Hommes Femmes Total
20% et moins 26 88 114
De 21 à 49% 18 115 133
50% 74 256 330
De 51 à 79% 74 434 508
De 80 à 99% 71 1022 1093
Tps complet 1848 4570 6418
Total 2111 6485 8596

Hommes Femmes Total
20% et moins 1,23% 1,36% 1,33%
De 21 à 49% 0,85% 1,77% 1,55%
50% 3,51% 3,95% 3,84%
De 51 à 79% 3,51% 6,69% 5,91%
De 80 à 99% 3,36% 15,76% 12,72%
Tps complet 87,54% 70,47% 74,66%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
20% et moins 22,81% 77,19% 100,00%
De 21 à 49% 13,53% 86,47% 100,00%
50% 22,42% 77,58% 100,00%
De 51 à 79% 14,57% 85,43% 100,00%
De 80 à 99% 6,50% 93,50% 100,00%
Tps complet 28,79% 71,21% 100,00%
Total 24,56% 75,44% 100,00%
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Effectifs par emploi repère et durée de temps travaillé

20% et moins De 21 à 49% 50% De 51 à 79% De 80 à 99% Tps complet Total
Assistant administratif 6 10 32 96 94 284 522
Chargé d©animation 1 0 5 7 11 96 120
Chargé d©accueil 2 5 30 68 107 513 725
Assistant de gestion 3 5 10 14 54 132 218
Chargé de documentation 0 2 4 4 19 69 98
Assistant de direction 2 1 6 13 58 185 265
Chargé d©info doc 2 2 1 1 5 44 55
Assistant financier 1 5 9 12 20 93 140
Assistant informatique 1 3 0 9 5 96 114
Conseiller niveau 1 9 11 79 70 228 1818 2215
Conseiller niveau 2 13 10 72 91 350 1800 2336
Chargé de projet 2 1 10 15 61 385 474
Responsable de secteur 2 1 6 8 32 333 382
Directeur 1 1 7 8 12 413 442
Autres emplois hors CCN 69 76 59 92 37 157 490
Total 114 133 330 508 1093 6418 8596
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Effectifs par emploi repère et durée de temps travaillé : % colonnes

20% et moins De 21 à 49% 50% De 51 à 79% De 80 à 99% Tps complet Total
Assistant administratif 5,26% 7,52% 9,70% 18,90% 8,60% 4,43% 6,07%
Chargé d©animation 0,88% 0,00% 1,52% 1,38% 1,01% 1,50% 1,40%
Chargé d©accueil 1,75% 3,76% 9,09% 13,39% 9,79% 7,99% 8,43%
Assistant de gestion 2,63% 3,76% 3,03% 2,76% 4,94% 2,06% 2,54%
Chargé de documentation 0,00% 1,50% 1,21% 0,79% 1,74% 1,08% 1,14%
Assistant de direction 1,75% 0,75% 1,82% 2,56% 5,31% 2,88% 3,08%
Chargé d©info doc 1,75% 1,50% 0,30% 0,20% 0,46% 0,69% 0,64%
Assistant financier 0,88% 3,76% 2,73% 2,36% 1,83% 1,45% 1,63%
Assistant informatique 0,88% 2,26% 0,00% 1,77% 0,46% 1,50% 1,33%
Conseiller niveau 1 7,89% 8,27% 23,94% 13,78% 20,86% 28,33% 25,77%
Conseiller niveau 2 11,40% 7,52% 21,82% 17,91% 32,02% 28,05% 27,18%
Chargé de projet 1,75% 0,75% 3,03% 2,95% 5,58% 6,00% 5,51%
Responsable de secteur 1,75% 0,75% 1,82% 1,57% 2,93% 5,19% 4,44%
Directeur 0,88% 0,75% 2,12% 1,57% 1,10% 6,44% 5,14%
Autres emplois hors CCN 60,53% 57,14% 17,88% 18,11% 3,39% 2,45% 5,70%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Effectifs par emploi repère et durée de temps travaillé : % lignes

20% et moins De 21 à 49% 50% De 51 à 79% De 80 à 99% Tps complet Total
Assistant administratif 1,15% 1,92% 6,13% 18,39% 18,01% 54,41% 100,00%
Chargé d©animation 0,83% 0,00% 4,17% 5,83% 9,17% 80,00% 100,00%
Chargé d©accueil 0,28% 0,69% 4,14% 9,38% 14,76% 70,76% 100,00%
Assistant de gestion 1,38% 2,29% 4,59% 6,42% 24,77% 60,55% 100,00%
Chargé de documentation 0,00% 2,04% 4,08% 4,08% 19,39% 70,41% 100,00%
Assistant de direction 0,75% 0,38% 2,26% 4,91% 21,89% 69,81% 100,00%
Chargé d©info doc 3,64% 3,64% 1,82% 1,82% 9,09% 80,00% 100,00%
Assistant financier 0,71% 3,57% 6,43% 8,57% 14,29% 66,43% 100,00%
Assistant informatique 0,88% 2,63% 0,00% 7,89% 4,39% 84,21% 100,00%
Conseiller niveau 1 0,41% 0,50% 3,57% 3,16% 10,29% 82,08% 100,00%
Conseiller niveau 2 0,56% 0,43% 3,08% 3,90% 14,98% 77,05% 100,00%
Chargé de projet 0,42% 0,21% 2,11% 3,16% 12,87% 81,22% 100,00%
Responsable de secteur 0,52% 0,26% 1,57% 2,09% 8,38% 87,17% 100,00%
Directeur 0,23% 0,23% 1,58% 1,81% 2,71% 93,44% 100,00%
Autres emplois hors CCN 14,08% 15,51% 12,04% 18,78% 7,55% 32,04% 100,00%
Total 1,33% 1,55% 3,84% 5,91% 12,72% 74,66% 100,00%
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Effectifs par emploi repère, durée de temps travaillé et sexe : complet

Moyenne Minimum Maximum Somme % Etab.
12. Sur temps partiel, répondants à l©organisation de la structure 2,78 1 19 716 40,04% 258
13. Sur temps partiel, à l©initiative du salarié 3,65 1 37 1072 59,96% 294

1788 100,00%

Total
H F H F H F H F H F H F

Assistant administratif 0 6 2 8 4 28 3 93 4 90 26 258 522
Chargé d©animation 0 1 0 0 1 4 2 5 1 10 34 62 120
Chargé d©accueil 0 2 0 5 2 28 3 65 3 104 42 471 725
Assistant de gestion 0 3 1 4 0 10 2 12 2 52 10 122 218
Chargé de documentation 0 0 0 2 0 4 0 4 1 18 15 54 98
Assistant de direction 0 2 0 1 0 6 0 13 0 58 6 179 265
Chargé d©info doc 1 1 0 2 0 1 0 1 0 5 13 31 55
Assistant financier 0 1 1 4 0 9 1 11 1 19 16 77 140
Assistant informatique 1 0 3 0 0 0 5 4 0 5 72 24 114
Conseiller niveau 1 4 5 3 8 13 66 10 60 16 212 479 1339 2215
Conseiller niveau 2 3 10 2 8 13 59 5 86 29 321 609 1191 2336
Chargé de projet 1 1 1 0 4 6 4 11 2 59 150 235 474
Responsable de secteur 0 2 1 0 3 3 1 7 6 26 129 204 382
Directeur 1 0 0 1 4 3 4 4 1 11 195 218 442
Autres emplois hors CCN 15 54 4 72 30 29 34 58 5 32 52 105 490
Total 26 88 18 115 74 256 74 434 71 1022 1848 4570 8596

50% De 51 à 79%20% et moins De 21 à 49% De 80 à 99% Tps complet
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Q14 Établissements accueillant des travailleurs handicapés

14.2 Si travailleurs handicapés, combien ?
Résumés statistiques
Moyenne 1,6
Minimum 1
Maximum 6
Somme 232
Nombre 145
Tot eff. 9345
% tot eff. 2,5%

1.1 Type de structure / 14.1 Travailleurs handicapés

Mission locale
PAIO
Union régionale
ME, MEF, PLIE
Autre association

Total

Oui TH

Eff. %C
127 87,0

12 8,2

4 2,7
3 2,1

146 100,0

Non pas de TH

Eff. %C
199 68,9
33 11,4
12 4,2
23 8,0
22 7,6

289 100,0

Total

Eff. %C
326 74,9

45 10,3
12 2,8
27 6,2
25 5,7

435 100,0

14.1 Travailleurs handicapés

Oui
Non

Total

Etab.

146
289

435

%

33,6%
66,4%

100,0%

Etab. totaux / 14.1 Travailleurs handicapés

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes
de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes
50 personnes  et plus

Total

Oui TH

Eff. %C
4 2,7
7 4,8

20 13,7
24 16,4
19 13,0
56 38,4
16 11,0

146 100,0

Non pas de TH

Eff. %C
39 13,5
59 20,4
67 23,2
55 19,0
37 12,8
31 10,7

1 0,3

289 100,0

Total

Eff. %C
43 9,9
66 15,2
87 20,0
79 18,2
56 12,9
87 20,0
17 3,9

435 100,0
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Répartition régionale des établissements accueillant des T.H.

Régions / Etab. Travailleurs handicapés

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Oui TH

Etab. %C
3 2,1

10 6,8
3 2,1
4 2,7
5 3,4
6 4,1
5 3,4
1 0,7

2 1,4
1 0,7
7 4,8

18 12,3
4 2,7
3 2,1
7 4,8
3 2,1

18 12,3
15 10,3
9 6,2
6 4,1
2 1,4

14 9,6

146 100,0

Non pas de TH

Etab. %C
7 2,4

11 3,8
9 3,1

11 3,8
13 4,5
11 3,8
14 4,8

9 3,1
3 1,0
3 1,0
9 3,1
6 2,1

50 17,3
15 5,2

6 2,1
9 3,1
9 3,1

13 4,5
17 5,9
15 5,2

9 3,1
10 3,5
30 10,4

289 100,0

Total

Etab. %C
10 2,3
21 4,8
12 2,8
15 3,4
18 4,1
17 3,9
19 4,4
10 2,3
3 0,7
5 1,1

10 2,3
13 3,0
68 15,6
19 4,4
9 2,1

16 3,7
12 2,8
31 7,1
32 7,4
24 5,5
15 3,4
12 2,8
44 10,1

435 100,0
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Établissements de plus de 20 salariés accueillant des T.H.

14.1 Travailleurs handicapés

Oui TH
Non pas de TH

Total

Effectifs

84
57

141

Fréquence

59,6%
40,4%

100,0%

14.2 Si travailleurs handicapés, combien ?
Résumés statistiques
Moyenne 1,85
Minimum 1
Maximum 6
Somme 155
Nombre 84
Tot eff. 5360
% eff. 2,89%

1.1 Type de structure / 14.1 Travailleurs handicapés

Mission locale
PAIO
Union régionale
ME, MEF, PLIE
Autre association
Total

Oui TH
Eff. %C
80 95,2
2 2,4

1 1,2
1 1,2

84 100,0

Non pas de TH
Eff. %C
57 100,0

57 100,0

Total
Eff . %C
137 97,2

2 1,4

1 0,7
1 0,7

141 100,0

Etab. / 14.1 Travailleurs handicapés

de 21 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes
50 personnes  et plus
Total

Oui TH
Eff. %C
12 14,3
56 66,7
16 19,0
84 100,0

Non pas de TH
Eff. %C
25 43,9
31 54,4
1 1,8

57 100,0

Total
Eff. %C
37 26,2
87 61,7
17 12,1

141 100,0
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Répartition régionale des établissements > 20 sal. accueillant des T.H.

Régions / Etab. > 20 sal. avec travailleurs handicapés

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Oui TH

Eff. %C
2 2,4
4 4,8

2 2,4
2 2,4
4 4,8
2 2,4

2 2,4
1 1,2
6 7,1
6 7,1
3 3,6
2 2,4
1 1,2
3 3,6

13 15,5
9 10,7
6 7,1
5 6,0
2 2,4
9 10,7

84 100,0

Non pas de TH

Eff. %C

6 10,5
2 3,5
1 1,8
2 3,5
2 3,5
1 1,8
1 1,8

1 1,8

2 3,5
10 17,5
1 1,8
2 3,5
1 1,8
4 7,0
1 1,8
5 8,8
1 1,8
2 3,5
4 7,0
8 14,0

57 100,0

Total

Eff. %C
2 1,4

10 7,1
2 1,4
3 2,1
4 2,8
6 4,3
3 2,1
1 0,7

3 2,1
1 0,7
8 5,7

16 11,3
4 2,8
4 2,8
2 1,4
7 5,0

14 9,9
14 9,9
7 5,0
7 5,0
6 4,3

17 12,1

141 100,0
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3ème partie : Les mouvements de personnels au cours de 
l’année 2006
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Q15. Effectifs entrés et sortis en 2006, par emploi repère

Effectifs entrés en 2006 %
Assistant administratif 174 11,65%
Chargé d©animation 35 2,34%
Chargé d©accueil 150 10,05%
Assistant de gestion 35 2,34%
Chargé de documentation 13 0,87%
Assistant de direction 27 1,81%
Chargé d©info doc 10 0,67%
Assistant financier 11 0,74%
Assistant informatique 14 0,94%
Conseiller niveau 1 499 33,42%
Conseiller niveau 2 191 12,79%
Chargé de projet 56 3,75%
Responsable de secteur 35 2,34%
Directeur 32 2,14%
Autres emplois hors CCN 211 14,13%
Total 1493 100,00%

Effectifs sortis en 2006 %
Assistant administratif 137 12,89%
Chargé d©animation 41 3,86%
Chargé d©accueil 106 9,97%
Assistant de gestion 30 2,82%
Chargé de documentation 11 1,03%
Assistant de direction 14 1,32%
Chargé d©info doc 7 0,66%
Assistant financier 8 0,75%
Assistant informatique 12 1,13%
Conseiller niveau 1 301 28,32%
Conseiller niveau 2 174 16,37%
Chargé de projet 42 3,95%
Responsable de secteur 22 2,07%
Directeur 35 3,29%
Autres emplois hors CCN 123 11,57%
Total 1063 100,00%

Mouvements Effectifs Eff. Totaux %
Entrées 1493 9345 15,98%
Sorties 1063 9345 11,38%
E-S 430
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Effectifs entrés et sortis en 2006, motifs de sortie

Effectifs %
Fin de CDD 469 45,98%
Démission 399 39,12%
Lict éco 19 1,86%
Lict (autre) 93 9,12%
Retraite 35 3,43%
Décès 5 0,49%
Total motif 1020 100,00%

Fin de CDD Démission Lict éco Lict (autre) Retraite Décès Total motif %
Assistant administratif 103 25 2 5 1 1 137 13,43%
Chargé d©animation 18 16 1 4 0 0 39 3,82%
Chargé d©accueil 57 34 1 6 7 0 105 10,29%
Assistant de gestion 9 15 1 4 1 0 30 2,94%
Chargé de documentation 3 6 1 1 0 0 11 1,08%
Assistant de direction 7 3 0 1 0 0 11 1,08%
Chargé d©info doc 4 2 0 0 1 0 7 0,69%
Assistant financier 2 4 0 2 1 0 9 0,88%
Assistant informatique 6 5 0 2 0 0 13 1,27%
Conseiller niveau 1 148 135 2 20 4 0 309 30,29%
Conseiller niveau 2 28 94 3 17 7 3 152 14,90%
Chargé de projet 11 17 3 4 3 0 38 3,73%
Responsable de secteur 2 12 1 3 1 1 20 1,96%
Directeur 3 11 2 11 8 0 35 3,43%
Autres emplois hors CCN 68 20 2 13 1 0 104 10,20%
Total 469 399 19 93 35 5 1020 100,00%

Entrées Sorties Différentiel E-S
Assistant administratif 174 137 37
Chargé d©animation 35 41 -6
Chargé d©accueil 150 106 44
Assistant de gestion 35 30 5
Chargé de documentation 13 11 2
Assistant de direction 27 14 13
Chargé d©info doc 10 7 3
Assistant financier 11 8 3
Assistant informatique 14 12 2
Conseiller niveau 1 499 301 198
Conseiller niveau 2 191 174 17
Chargé de projet 56 42 14
Responsable de secteur 35 22 13
Directeur 32 35 -3
Autres emplois hors CCN 211 123 88
Total 1493 1063 430
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4ème partie : la formation en 2006
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Chapitre 7 : Q 16 Effectifs ayant suivi des formations

Eff. formés %
16.1 Assistant administratif 186 3,74%
16.2 Chargé d©animation 73 1,47%
16.3 Chargé d©accueil 392 7,89%
16.4 Assistant de gestion 99 1,99%
16.5 Chargé de documentation 48 0,97%
16.6 Assistant de direction 130 2,62%
16.7 Chargé d©info doc 32 0,64%
16.8 Assistant financier 69 1,39%
16.9 Assistant informatique 63 1,27%
16.10 Conseiller niveau 1 1561 31,40%
16.11 Conseiller niveau 2 1435 28,87%
16.12 Chargé de projet 268 5,39%
16.13 Responsable de secteur 240 4,83%
16.14 Directeur 265 5,33%
16.15 Autres emplois hors CCN 110 2,21%
Total 4971 100,00%

Eff. Formations Eff. Totaux % formés / totaux
16.1 Assistant administratif 186 543 34,25%
16.2 Chargé d©animation 73 136 53,68%
16.3 Chargé d©accueil 392 778 50,39%
16.4 Assistant de gestion 99 236 41,95%
16.5 Chargé de documentation 48 99 48,48%
16.6 Assistant de direction 130 290 44,83%
16.7 Chargé d©info doc 32 58 55,17%
16.8 Assistant financier 69 147 46,94%
16.9 Assistant informatique 63 118 53,39%
16.10 Conseiller niveau 1 1561 2397 65,12%
16.11 Conseiller niveau 2 1435 2501 57,38%
16.12 Chargé de projet 268 516 51,94%
16.13 Responsable de secteur 240 417 57,55%
16.14 Directeur 265 474 55,91%
16.15 Autres emplois hors CCN 110 527 20,87%
Total 4971 9237 53,82%
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Effectifs ayant suivi des formations, par emploi et par sexe

Hommes Femmes Total
16.1 Assistant administratif 10 176 186
16.2 Chargé d©animation 22 51 73
16.3 Chargé d©accueil 27 365 392
16.4 Assistant de gestion 6 93 99
16.5 Chargé de documentation 8 40 48
16.6 Assistant de direction 4 126 130
16.7 Chargé d©info doc 4 28 32
16.8 Assistant financier 7 62 69
16.9 Assistant informatique 39 24 63
16.10 Conseiller niveau 1 361 1200 1561
16.11 Conseiller niveau 2 418 1017 1435
16.12 Chargé de projet 85 183 268
16.13 Responsable de secteur 79 161 240
16.14 Directeur 116 149 265
16.15 Autres emplois hors CCN 29 81 110
Total 1215 3756 4971

Hommes Femmes Total
16.1 Assistant administratif 0,82% 4,69% 3,74%
16.2 Chargé d©animation 1,81% 1,36% 1,47%
16.3 Chargé d©accueil 2,22% 9,72% 7,89%
16.4 Assistant de gestion 0,49% 2,48% 1,99%
16.5 Chargé de documentation 0,66% 1,06% 0,97%
16.6 Assistant de direction 0,33% 3,35% 2,62%
16.7 Chargé d©info doc 0,33% 0,75% 0,64%
16.8 Assistant financier 0,58% 1,65% 1,39%
16.9 Assistant informatique 3,21% 0,64% 1,27%
16.10 Conseiller niveau 1 29,71% 31,95% 31,40%
16.11 Conseiller niveau 2 34,40% 27,08% 28,87%
16.12 Chargé de projet 7,00% 4,87% 5,39%
16.13 Responsable de secteur 6,50% 4,29% 4,83%
16.14 Directeur 9,55% 3,97% 5,33%
16.15 Autres emplois hors CCN 2,39% 2,16% 2,21%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
16.1 Assistant administratif 5,38% 94,62% 100,00%
16.2 Chargé d©animation 30,14% 69,86% 100,00%
16.3 Chargé d©accueil 6,89% 93,11% 100,00%
16.4 Assistant de gestion 6,06% 93,94% 100,00%
16.5 Chargé de documentation 16,67% 83,33% 100,00%
16.6 Assistant de direction 3,08% 96,92% 100,00%
16.7 Chargé d©info doc 12,50% 87,50% 100,00%
16.8 Assistant financier 10,14% 89,86% 100,00%
16.9 Assistant informatique 61,90% 38,10% 100,00%
16.10 Conseiller niveau 1 23,13% 76,87% 100,00%
16.11 Conseiller niveau 2 29,13% 70,87% 100,00%
16.12 Chargé de projet 31,72% 68,28% 100,00%
16.13 Responsable de secteur 32,92% 67,08% 100,00%
16.14 Directeur 43,77% 56,23% 100,00%
16.15 Autres emplois hors CCN 26,36% 73,64% 100,00%
Total 24,44% 75,56% 100,00%
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Nombre d’heures de formation par emploi repère

Total heures %
16.1 Assistant administratif 8 160 4,20%
16.2 Chargé d©animation 3 566 1,84%
16.3 Chargé d©accueil 11 091 5,71%
16.4 Assistant de gestion 2 485 1,28%
16.5 Chargé de documentation 1 311 0,68%
16.6 Assistant de direction 3 959 2,04%
16.7 Chargé d©info doc 785 0,40%
16.8 Assistant financier 1 536 0,79%
16.9 Assistant informatique 1 847 0,95%
16.10 Conseiller niveau 1 63 939 32,92%
16.11 Conseiller niveau 2 63 942 32,93%
16.12 Chargé de projet 10 151 5,23%
16.13 Responsable de secteur 8 812 4,54%
16.14 Directeur 8 925 4,60%
16.15 Autres emplois hors CCN 3 690 1,90%
Total 194 199 100,00%

Total heures Eff. Formations Nb h/pers formée
16.1 Assistant administratif 8 160 186 43,9
16.2 Chargé d©animation 3 566 73 48,8
16.3 Chargé d©accueil 11 091 392 28,3
16.4 Assistant de gestion 2 485 99 25,1
16.5 Chargé de documentation 1 311 48 27,3
16.6 Assistant de direction 3 959 130 30,5
16.7 Chargé d©info doc 785 32 24,5
16.8 Assistant financier 1 536 69 22,3
16.9 Assistant informatique 1 847 63 29,3
16.10 Conseiller niveau 1 63 939 1 561 41,0
16.11 Conseiller niveau 2 63 942 1 435 44,6
16.12 Chargé de projet 10 151 268 37,9
16.13 Responsable de secteur 8 812 240 36,7
16.14 Directeur 8 925 265 33,7
16.15 Autres emplois hors CCN 3 690 110 33,5
Total 194 199 4 971 39,1
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Nombre d’heures de formation par emploi repère et par sexe

Nb h Hommes Nb h Femmes Nb h Total
16.1 Assistant administratif 0,47% 5,71% 4,20%
16.2 Chargé d©animation 1,78% 1,86% 1,84%
16.3 Chargé d©accueil 1,18% 7,54% 5,71%
16.4 Assistant de gestion 0,26% 1,69% 1,28%
16.5 Chargé de documentation 0,41% 0,78% 0,68%
16.6 Assistant de direction 0,29% 2,74% 2,04%
16.7 Chargé d©info doc 0,22% 0,48% 0,40%
16.8 Assistant financier 0,28% 1,00% 0,79%
16.9 Assistant informatique 2,24% 0,43% 0,95%
16.10 Conseiller niveau 1 26,06% 35,70% 32,92%
16.11 Conseiller niveau 2 47,85% 26,90% 32,93%
16.12 Chargé de projet 6,22% 4,83% 5,23%
16.13 Responsable de secteur 5,69% 4,07% 4,54%
16.14 Directeur 6,20% 3,95% 4,60%
16.15 Autres emplois hors CCN 0,84% 2,33% 1,90%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Nb h Hommes Nb h Femmes Nb h Total
16.1 Assistant administratif 3,19% 96,81% 100,00%
16.2 Chargé d©animation 27,93% 72,07% 100,00%
16.3 Chargé d©accueil 5,93% 94,07% 100,00%
16.4 Assistant de gestion 5,92% 94,08% 100,00%
16.5 Chargé de documentation 17,62% 82,38% 100,00%
16.6 Assistant de direction 4,14% 95,86% 100,00%
16.7 Chargé d©info doc 15,80% 84,20% 100,00%
16.8 Assistant financier 10,29% 89,71% 100,00%
16.9 Assistant informatique 67,68% 32,32% 100,00%
16.10 Conseiller niveau 1 22,76% 77,24% 100,00%
16.11 Conseiller niveau 2 41,80% 58,20% 100,00%
16.12 Chargé de projet 34,24% 65,76% 100,00%
16.13 Responsable de secteur 36,09% 63,91% 100,00%
16.14 Directeur 38,81% 61,19% 100,00%
16.15 Autres emplois hors CCN 12,68% 87,32% 100,00%
Total 28,76% 71,24% 100,00%

Nb h Hommes Nb h Femmes Nb h Total
16.1 Assistant administratif 260,00 7 900,00 8 160,00
16.2 Chargé d©animation 996,00 2 570,00 3 566,00
16.3 Chargé d©accueil 658,00 10 433,00 11 091,00
16.4 Assistant de gestion 147,00 2 338,00 2 485,00
16.5 Chargé de documentation 231,00 1 080,00 1 311,00
16.6 Assistant de direction 164,00 3 795,00 3 959,00
16.7 Chargé d©info doc 124,00 661,00 785,00
16.8 Assistant financier 158,00 1 378,00 1 536,00
16.9 Assistant informatique 1 250,00 597,00 1 847,00
16.10 Conseiller niveau 1 14 555,00 49 384,00 63 939,00
16.11 Conseiller niveau 2 26 728,00 37 214,00 63 942,00
16.12 Chargé de projet 3 476,00 6 675,00 10 151,00
16.13 Responsable de secteur 3 180,00 5 632,00 8 812,00
16.14 Directeur 3 464,00 5 461,00 8 925,00
16.15 Autres emplois hors CCN 468,00 3 222,00 3 690,00
Total 55 859,00 138 340,00 194 199,00
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Q17 Nb salariés formés aux niveaux national, régional et local

Sal Nat % Col. Sal Régio % Col. Sal Local % Col.
17.1 Assistant administratif 14 2,14% 110 3,46% 98 3,79%
17.2 Chargé d©animation 9 1,38% 59 1,86% 54 2,09%
17.3 Chargé d©accueil 27 4,13% 180 5,67% 216 8,35%
17.4 Assistant de gestion 14 2,14% 54 1,70% 53 2,05%
17.5 Chargé de documentation 6 0,92% 25 0,79% 22 0,85%
17.6 Assistant de direction 19 2,91% 53 1,67% 76 2,94%
17.7 Chargé d©info doc 1 0,15% 11 0,35% 19 0,73%
17.8 Assistant financier 6 0,92% 26 0,82% 43 1,66%
17.9 Assistant informatique 16 2,45% 20 0,63% 31 1,20%
17.10 Conseiller niveau 1 168 25,69% 1160 36,54% 717 27,73%
17.11 Conseiller niveau 2 163 24,92% 1101 34,68% 802 31,01%
17.12 Chargé de projet 41 6,27% 137 4,31% 171 6,61%
17.13 Responsable de secteur 64 9,79% 82 2,58% 136 5,26%
17.14 Directeur 99 15,14% 134 4,22% 94 3,63%
17.15 Autres emplois hors CCN 7 1,07% 23 0,72% 54 2,09%
Total 654 100,00% 3175 100,00% 2586 100,00%
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5ème partie : les personnes en situation particulière
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Q18 Établissements accueillant des personnes mises à disposition

Nb de salariés mis à disposition
Moyenne 2,31
Minimum 1
Maximum 15
Effectifs 685
Etab. 297
Eff. Totaux 9345
% 7,33%

1.1 Type de structure / 18. Personnes mises à disposition

Mission locale
PAIO
Union régionale
ME, MEF, PLIE
Autre association

Total

Oui MAD

Etab. %C
261 89,4

15 5,1
3 1,0

11 3,8
2 0,7

292 100,0

Non pas de MAD

Etab. %C
71 45,8
31 20,0
9 5,8

20 12,9
24 15,5

155 100,0

Total

Etab. %C
332 74,3

46 10,3
12 2,7
31 6,9
26 5,8

447 100,0

Etab. totaux / 18. Personnes mises à disposition

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes
de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes

50 personnes  et plus

Total

Oui MAD

Etab. %C

8 2,7
21 7,2
55 18,8
63 21,6
45 15,4
82 28,1

18 6,2

292 100,0

Non pas de MAD

Etab. %C

41 26,5
45 29,0
33 21,3
16 10,3
12 7,7

6 3,9

2 1,3

155 100,0

Total

Etab. %C

49 11,0
66 14,8
88 19,7
79 17,7
57 12,8
88 19,7

20 4,5

447 100,0

18. Personnes mises à disposition

Oui MAD
Non pas de MAD

Total

Etab.
299
155
454

Fréquence
65,9%
34,1%

100,0%
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Croisement établissements ayant ou non des MAD et régions

Régions / 22. Personnes mises à disposition

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Oui MAD

Eff. %C
6 2,0

16 5,4
7 2,3
2 0,7

14 4,7
14 4,7
10 3,3
6 2,0
2 0,7
3 1,0
8 2,7

10 3,3
48 16,1
14 4,7
3 1,0

14 4,7
8 2,7

25 8,4
24 8,0
14 4,7
10 3,3
8 2,7

33 11,0

299 100,0

Non pas de MAD

Eff. %C
7 4,5
6 3,9
5 3,2

13 8,4
5 3,2
4 2,6

10 6,5
4 2,6
2 1,3
2 1,3
5 3,2
3 1,9

21 13,5
6 3,9
6 3,9
2 1,3
5 3,2
7 4,5
9 5,8

12 7,7
5 3,2
3 1,9

13 8,4

155 100,0

Total

Eff. %C
13 2,9
22 4,8
12 2,6
15 3,3
19 4,2
18 4,0
20 4,4
10 2,2
4 0,9
5 1,1

13 2,9
13 2,9
69 15,2
20 4,4
9 2,0

16 3,5
13 2,9
32 7,0
33 7,3
26 5,7
15 3,3
11 2,4
46 10,1

454 100,0
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Q19 Effectifs mis à disposition par durée de temps travaillé

Effectifs %
Mis à disposition à temps plein 371 54,16%
Mis à disposition à temps partiel 314 45,84%
Total 685 100,00%

Effectifs %
6.1 Salariés à temps plein 7014 75,31%
6.2 Salariés à temps partiel 2299 24,69%
Total 9313 100,00%

Hommes Femmes Total
Mis à disposition à temps plein 103 268 371
Mis à disposition à temps partiel 56 258 314
Total 159 526 685

Hommes Femmes Total
Mis à disposition à temps plein 64,78% 50,95% 54,16%
Mis à disposition à temps partiel 35,22% 49,05% 45,84%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
Mis à disposition à temps plein 27,76% 72,24% 100,00%
Mis à disposition à temps partiel 17,83% 82,17% 100,00%
Total 23,21% 76,79% 100,00%
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Q20 Effectifs mis à disposition par origine et par sexe

Eff. %
ANPE 299 45,03%
Collectivités territoriales 261 39,31%
Autres 104 15,66%
Total 664 100,00%

Hommes Femmes Total
ANPE 79 220 299
Collectivités territoriales 40 221 261
Autres 32 72 104
Total 151 513 664

Hommes Femmes Total
ANPE 52,32% 42,88% 45,03%
Collectivités territoriales 26,49% 43,08% 39,31%
Autres 21,19% 14,04% 15,66%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
ANPE 26,42% 73,58% 100,00%
Collectivités territoriales 15,33% 84,67% 100,00%
Autres 30,77% 69,23% 100,00%
Total 22,74% 77,26% 100,00%
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Q21 Etablissements accueillant des personnes en situation particulière

21. Nb de personnes en sit. part.
Moyenne 1,4
Minimum 1
Maximum 5
Effectifs 139
Etab. 99
Eff. Totaux 9345
% 1,49%

14. 1.1 Type de structure / 173. 25.1 Personnes en situation particulière

Mission locale
PAIO
Union régionale
ME, MEF, PLIE
Autre association

Total

Oui Sit part.

Eff. %C
103 91,2

6 5,3
1 0,9
1 0,9
2 1,8

113 100,0

Non pas de Sit
part.

Eff. %C
211 66,8
41 13,0
11 3,5
29 9,2
24 7,6

316 100,0

Total

Eff. %C
314 73,2
47 11,0
12 2,8
30 7,0
26 6,1

429 100,0

20. Effectifs totaux / 173. 25.1 Personnes en situation particulière

Moins de 5 personnes
de 5 à moins de 10 personnes
de 10 à moins de 15 personnes
de 15 à moins de 20 personnes
de 20 à moins de 25 personnes
de 25 à moins de 50 personnes
50 personnes  et plus

Total

Oui Sit part.

Eff. %C

8 7,1
16 14,2
20 17,7
20 17,7
37 32,7
12 10,6

113 100,0

Non pas de Sit
part.

Eff. %C
48 15,2
59 18,7
68 21,5
57 18,0
32 10,1
46 14,6
6 1,9

316 100,0

Total

Eff. %C
48 11,2
67 15,6
84 19,6
77 17,9
52 12,1
83 19,3
18 4,2

429 100,0

173. 25.1 Personnes en situation particulière

Oui Sit part.
Non pas de Sit part.

Total

Etab.

113
316

429

Fréquence

26,3%
73,7%

100,0%
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Établissements ayant des effectifs en sit. part. et régions

Régions / 21. Personnes en situation particulière

Alsace
Aquitaine
Auvergne
Basse-Normandie
Bourgogne
Bretagne
Centre
Champagne-Ardennes
Corse
DOM
Franche-Comté
Haute-Normandie
Ile-de-France
Languedoc-Roussillon
Limousin
Lorraine
Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais
PACA
Pays de Loire
Picardie
Poitou-Charentes
Rhône-Alpes

Total

Oui Sit part.

Etab. %C
4 3,5
4 3,5
3 2,7
3 2,7
1 0,9
8 7,1
8 7,1
1 0,9
1 0,9
1 0,9
2 1,8
3 2,7

17 15,0
4 3,5
2 1,8
3 2,7
3 2,7
9 8,0
8 7,1
4 3,5
3 2,7
3 2,7

18 15,9

113 100,0

Non pas de Sit
part.

Etab. %C
9 2,8

15 4,7
8 2,5

12 3,8
17 5,4
10 3,2
11 3,5
8 2,5
3 0,9
1 0,3
9 2,8
8 2,5

49 15,5
16 5,1
6 1,9

13 4,1
10 3,2
21 6,6
24 7,6
22 7,0
11 3,5
7 2,2

26 8,2

316 100,0

Total

Etab. %C
13 3,0
19 4,4
11 2,6
15 3,5
18 4,2
18 4,2
19 4,4

9 2,1
4 0,9
2 0,5

11 2,6
11 2,6
66 15,4
20 4,7

8 1,9
16 3,7
13 3,0
30 7,0
32 7,5
26 6,1
14 3,3
10 2,3
44 10,3

429 100,0
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Q22 Effectifs avec suspension du contrat de travail

Eff. %
26.1 Congé parental temps plein 75 45,73%
26.2 Congé longue maladie (de 6 mois à 3 ans) 65 39,63%
26.3 CIF temps plein 10 6,10%
26.4 Autres congés (création entreprise, sabbatique...) 14 8,54%
26.5 Exercice d©un mandat électif à temps plein 0 0,00%
Total 164 100,00%

Hommes Femmes Total
26.1 Congé parental temps plein 1 74 75
26.2 Congé longue maladie (de 6 mois à 3 ans) 9 56 65
26.3 CIF temps plein 6 4 10
26.4 Autres congés (création entreprise, sabbatique...) 3 11 14
26.5 Exercice d©un mandat électif à temps plein 0 0 0
Total 19 145 164

Hommes Femmes Total
26.1 Congé parental temps plein 5,26% 51,03% 45,73%
26.2 Congé longue maladie (de 6 mois à 3 ans) 47,37% 38,62% 39,63%
26.3 CIF temps plein 31,58% 2,76% 6,10%
26.4 Autres congés (création entreprise, sabbatique...) 15,79% 7,59% 8,54%
26.5 Exercice d©un mandat électif à temps plein 0,00% 0,00% 0,00%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Hommes Femmes Total
26.1 Congé parental temps plein 1,33% 98,67% 100,00%
26.2 Congé longue maladie (de 6 mois à 3 ans) 13,85% 86,15% 100,00%
26.3 CIF temps plein 60,00% 40,00% 100,00%
26.4 Autres congés (création entreprise, sabbatique...) 21,43% 78,57% 100,00%
26.5 Exercice d©un mandat électif à temps plein - - -
Total 11,59% 88,41% 100,00%
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4 typologies d’établissements : ML, PAIO, ME-PLIE UR et autres

Alsace

Antilles-Guyane
Aquitaine

Auvergne

Basse-Normandie

Bourgogne

Bretagne

Centre

Champagne-Ardennes

Corse

Franche-Comté

Haute-Normandie

Ile-de-France

La Réunion

Languedoc-Roussillon

Limousin

Lorraine

Midi-Pyrénées

Nord-Pas de Calais

PACA

Pays de Loire

Picardie

Poitou-Charentes

Rhône-Alpes

Mission locale

PAIO

Union régionale

ME, MEF, PLIE

Autre association

Moins de 5 personnes

de 5 à moins de 10 personnes

de 10 à moins de 15 personnes

de 15 à moins de 20 personnes

de 20 à moins de 25 personnes

de 25 à moins de 50 personnes

50 personnes  et plus
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Q23 Le panel 2007 : 145 établissements

Régions

Alsace
Aquitaine
Auvergne

Basse-Normandie
Bourgogne

Bretagne
Centre

Champagne-Ardennes
Corse
DOM

Franche-Comté
Haute-Normandie

Ile-de-France
Languedoc-Roussillon

Limousin
Lorraine

Midi-Pyrénées
Nord-Pas de Calais

PACA
Pays de Loire

Picardie
Poitou-Charentes

Rhône-Alpes
Total

Etab.
5
9
2
7
1
7
4
3
3
3
5
5

23
9
5
6
8

11
10
6
3
4
6

145

Fréquence
3,4%
6,2%
1,4%
4,8%
0,7%
4,8%
2,8%
2,1%
2,1%
2,1%
3,4%
3,4%

15,9%
6,2%
3,4%
4,1%
5,5%
7,6%
6,9%
4,1%
2,1%
2,8%
4,1%

100,0%

Effectifs totaux (4)

Moins de 10 personnes
De 10 à 49 personnes

de 50 à moins de 100 personnes
100 personnes et plus

Total

Etab.

38
102

4
1

145

Fréquence

26,2%
70,3%

2,8%
0,7%

100,0%

14. 1.1 Type de structure

Mission locale
PAIO

Union régionale
ME, MEF, PLIE

Autre association

Total

Effectifs

108
10
6

14
7

145

Fréquence

74,5%
6,9%
4,1%
9,7%
4,8%

100,0%

193. Panel

Oui
Non

Total

Etab.
145
257
402

Fréquence
36,1%
63,9%

100,0%


