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La Cohésion sociale, un vecteur de croissance a la double utilité, économique et sociale

Représentant plus d'T million de salariés et plus de 46 milliards de PIB, les femmes et les hommes qui exercent 'un des
métiers de la Cohésion sociale participent a la dynamique de tous les territoires, qu'ils soient ruraux ou urbains,
notamment les plus sinistrés.

Indispensables a la bonne marche du vivre ensemble, ils sont présents dans 17 branches d'activité et plus de 50 000
entreprises ceuvrant dans l'accompagnhement de la personne dans toutes étapes de sa vie : accueil de |la petite enfance,
éducation populaire, animation, accompagnement du bien vieillir a domicile, logement social, protection sociale, ... Parce
gu'ils sont au coeur du quotidien de tous, ils représentent une contribution économique et sociale vitale pour les

territoires.



Un pivot essentiel de I'économie qui recrute plus de 40 000 postes en ce moment au sein de ses 53 000 entreprises
partout en France

Dans un contexte d’instabilité politigue et économique, ou le taux de chdémage est en |[égéere augmentation, atteignant 7,4
%* de la population active, la Cohésion sociale recrute massivement et le fait savoir via Uniformation qui signe une
campagne nationale pour pourvoir 40 000 emplois sur I'ensemble du territoire francais (hexagone et DROM), accessibles a
tous, avec ou sans diplome.

Parmi les métiers les plus en demande : ceux de la petite enfance (selon une étude menée en 2020 par la branche
professionnelle Alisfa, 55% des entreprises déclaraient rencontrer des difficultés pour recruter), animateurs pour les
centres de loisirs et les colonies de vacances (plus de 30 000 postes vacants en 2023), ceux d'intervenants aide a domicile
(avec plus de 305 000 postes a pourvoir d’ici 2030), chargés de gestion locative, gardiens d'immeubles et fonctions
supports dans I'habitat social (plus de 10 000 postes pourvus chague année), des gestionnaires conseil sécurité sociale
(selon le Régime Général de Sécurité Sociale pres de 50 000 départs a la retraite a I'horizon 2030 sont attendus sur
'ensemble de la branche), mais aussi des chargés de mission/développement/projet (recherchés par 12% des employeurs
de la Cohésion sociale interrogés dans le cadre du barometre emploi formation mené chaque année par Uniformation).
Pour postuler ou se renseigner, Uniformation invite a consulter sa page dédiée a la Cohésion sociale
(https://www.lacohesionsocialerecrute.fr). Fiches métiers, présentation des secteurs... cette page comporte également une
liste de plateformes emplois et un annuaire des entreprises de la Cohésion sociale pour lancer des candidatures
spontanées.



https://www.lacohesionsocialerecrute.fr/

Et communique au travers d'une campagne de sensibilisation pour informer, alerter et développer la
préférence pour ces métiers méconnus et pas suffisamment valorisés

Diversité d'emplois, réle social au coeur d'une société qui se transforme et s’émancipe, quéte de sens, lien social,
opportunités de carriéres ouvertes a tous, ... s'ils ne manquent pas d'atouts, les métiers de la Cohésion sociale sont
aujourd’hui menacés par une méconnaissance générale, un manqgue de candidats (40 000 offres d'emploi en ce moment
sur les plateformes emploi nationales telles que France Travail, Indeed ou Linkedin).

Pour remédier a la situation, Uniformation prend la parole dés le 23 décembre, en affichage, TV, radio et sur les réseaux
sociaux pour faire toute la lumiéere sur la richesse de ces métiers moteurs de I'économie et replacer, dans le débat public,
leur role d'utilité sociale et d'utilité économique pour le bon fonctionnement de la nation.

« Parce que chaqgue citoyen peut mettre sa pierre a I'édifice d'une société de progres plus humaine, qui se transforme en
créant de la valeur et du lien autour de 'accompagnement de chacun a tout age de la vie. Parce gu’au-dela de leur utilité
sociale, ils ont une utilité économique indéniable et que sans eux, la bonne marche de |la société serait fragilisée, nos
adhérents se mobilisent et appellent aujourd’™hui a rejoindre les métiers de la Cohésion sociale. Des professions riches et
attractives, souvent invisibles, qui jouent pourtant un réle crucial dans I'économie et la société » alertent David Cluzeau,
président d'Uniformation et Natalia Jourdain, vice-présidente d’'Uniformation.

La Cohésion sociale, une économie du quotidien qui répond a des besoins essentiels

Etablissements d'accueil de |la petite-enfance ; centres d'animation culturelle et centres sociaux ; associations de
développement social local et de découverte de I'environnement et du patrimoine ; structures d’éducation scolaire et
périscolaire ; opérateurs du tourisme social et familial ; associations d'aide, d'accompagnhement, de soins et de services a
domicile ; foyers et services pour jeunes travailleurs ; bailleurs sociaux ; mutuelles, institutions de retraite et de sécurité
sociale ; ateliers et chantiers d'insertion et régies de quartier ; missions locales... autant d'acteurs et d'entreprises essentiels
au bon fonctionnement de I'économie, dont Uniformation accompagne les salariés dans |la formation professionnelle pour
favoriser leur développement et leur maintien dans I'emploi.



LE BESOIN

a pourvoir en ce moment
dans la Cohésion sociale.

e 30 000 postes d'animateurs
vacants en 2023

e plus de 305 000 postes a
pourvoir d'ici 2030 en tant
qgu’aides a domicile...

Des métiers qui souffrent d'un

et parfois d'une

Le message que nous
souhaitons faire passer

“Etre utile c'est bien.
Mettre ses compétences au
service de la Cohésion sociale
c’est mieux !”

Plus de 53 000 entreprises aux valeurs profondément
positives.

Cadre de travail humain et bienveillant.

Missions a impact positif sur la société. Utilité sociale.
Formation continue.

Avec ou sans diplomes.

DEUX OBJECTIFS :

e Faire connaitre “La Cohésion sociale”
e Donner envie de rejoindre la Cohésion sociale

/




UNE COMMUNICATION QUI S'INSCRIT DANS LA CONTINUITE
DES INITIATIVES PRECEDENTES.

-0l

Decembre 2023 Avril-mai 2024 23 au 31 déecembre 2024

Premiére campagne nationale Seconde campagne nationale Troisieme campagne nationale 180 villes en
(meétro, RER, affichage Paris, (métro et bus dans 11 villes). France métropolitaine + Antilles + la Reunion
publicité web et réseaux sociaux). Audience brute : 12,5 millions de Estimation de ["audience brute : 32,9 millions de
Audience brute :10,12 millions de personnes toucheées. personnes toucheées.

personnes touchees.
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ala
decouverte
de la
campagne
d’affichage

Nos 5 affiches seront visibles dans 164 villes en
France métropolitaine, ainsi qu’aux Antilles et
al'lle de la Réunion.

Participez a la chasse aux affiches ! Si vous
voyez une affiche, prenez-la en photo (avec vous
c'est encore mieux !) et publiez-la sur les réseaux
sociaux en taguant Uniformation.




CA FAIT DU BIEN

DE SE SENTIR UTILE.
MEME POUR

UNE AFFICHE.

Les métiers de la cohésion sociale recrutent

Utlt ggm tb Iane C tI p p\ s qualités des Irie's e la Cohesion sociale
dipléme, td s plus de 80 mét
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QUITTE A VOUS RENDRE
QUELQUE PART,
RENDEZ-VOUS UTILE.

Les métiers de |la cohésion sociale recrutent

Etre utiles, c'est b|en Mettrese ompéte saus edelaCo l

iale, c
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REJOINDRE
L'UTILE,
C'EST AGREABLE.

Les métiers de la cohésion sociale recrutent

Un cadre de travail humain, des missions essentielles pour Ie bien commun, le sentime t d
un job qu et pour le ale F? ejoign
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A TOUTES FINS UTILES,
ON VOUS FAIT PASSER
LE MESSAGE.

Les meétiers de |la cohésion sociale recrutent
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FAIRE UN METIER UTILE
PROLONGERAIT
L'ESPERANCE DE VIE

DE 50%.

RENDEZ-VOUS UTILE.

L es meéetiers de |la Cohésion soclale recrutent

Vous recherchez un travail qui a du sens ? Vous souhaitez un emploi qui a un impact positif sur le monde
qui vous entoure ? Vivez une carriere au sein des 53 395 entreprises de la Cohésion sociale. Rejoignez-nous.
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ABBEVILLE
AGEN
AGNEAUX
ALENCON
AMIENS
ARCACHON
ARLES
ARRAS
AURILLAC
AUSSILLON
AVERMES
AVIGNON
BALARUC-LES-BAINS
BALARUC-LE-VIEUX
BAVILLIERS
BAYEUX
BELFORT
BELLERIVE-SUR-ALLIER
BERMONT
BLOIS
BOIGNY-SUR-BIONNE
BOULAZAC ISLE MANOIRE
BOULOGNE-SUR-MER
BOURG-EN-BRESSE
BOURGES
BRON
CAMBRAI
CASTRES
CAUCALIERES
CAVALAIRE-SUR-MER
CHALON-SUR-SAONE
CHAMPHOL
CHANGE
CHANTILLY
CHAPELLE-SAINT-MESMIN
CHARTRES
CHATEAU-D'OLONNE
CHATEAUROUX
CHATELLERAULT
CHATENOY-LE-ROYAL

CHECY
CHENOVE
CHOLET
CLERMONT-FERRAND
COGOLIN
CRISSEY
DAX
DEAUVILLE
DIEPPE
DIJON
DINARD
DREUX
ECHILLAIS
EPERNAY
EPINAL
EQUIHEN-PLAGE
ERGUE-GABERIC
ESCAUDOEUVRES
FLEURY-LES-AUBRAIS
FONTAINE-LES-DIJON
FORBACH
FOURAS
FRONTIGNAN
GIGEAN
GOLBEY
GRIMAUD
HYERES
ISQUES
LA MOLE
LA ROMAGNE
LA SEGUINIERE
LAVAL
LE COTEAU
LE COUDRAY
LE FENOUILLER
LE PONTET
LE PORTEL
LEGE-CAP-FERRET
LES SABLES-D'OLONNE
LEVES

LONGWY
LUCE
LUISANT
LYON
MACON
MARSEILLE
MAZAMET
MEROUX
MEYZIEU
MEZE
MONTAUBAN
MONTPELLIER

MORIERES-LES-AVIGNON

MOULINS
NEVERS
NIORT
NUAILLE
OFFEMONT
OLIVET
OLONNE-SUR-MER
ORLEANS
ORMES
OULLINS
OUTREAU
PERIGUEUX
PLOUBALAY
PONT-EVEQUE
PORT-DES-BARQUES
QUIMPER
REIMS
ROANNE
ROCHEFORT
SAINT-ARNOULT
SAINT-BERTHEVIN
SAINT-CYR-EN-VAL
SAINT-DENIS-EN-VAL
SAINT-DIE
SAINTE-FOY-IES-LYON
SAINTE-MAXIME
SAINT-FONS

SAINT-GEORGES-MONTCOCQ

SAINT-GERMAIN-DU-PUY
SAINT-GILLES-CROIX-DE-VIE
SAINT-HILAIRE-DE-RIEZ
SAINT-JEAN-DE-BRAYE
SAINT-JEAN-LE-BLANC
SAINT-LEONARD
SAINT-LO
SAINT-LUNAIRE
SAINT-MAIXENT-SUR-VIE
SAINT-MALO
SAINT-MARCEL
SAINT-MARTIN-BOULOGNE
SAINT-PAUL-LES-DAX
SAINT-PRIEST
SAINT-REMY
SAINT-REVEREND
SAINT-SATURNIN-LES-AVIGNON
SAINT-TROPEZ
SALON-DE-PROVENCE
SARAN
SARREBOURG
SAUMUR
SETE
SOISSONS
STRASBOURG
TARBES
TINQUEUX
VANNES
VARENNES-VAUZELLES
VAULX-EN-VELIN
VEDENE
VENISSIEUX
VERNON
VICHY
VIENNE
VILLEFRANCHE-SUR-SAONE
VILLEURBANNE
WIMEREUX
WIMILLE
YZEURE



ABBESSES (M12)

ALMA MARCEAU (M09)
ANATOLE FRANCE (M03)
ANTONY (RERB)

ARTS ET METIERS (M03)
AVRON (M02)

BERAULT (MO1)
BILLANCOURT (M09)
BOBIGNY RAYMOND QUENEAU (MO05)
BONNE NOUVELLE (M09 - M08)
BUSSY SAINT GEORGES (RERA)
CHARENTON ECOLES (M08)
CHARLES DE GAULLE ETOILE (M02)
CHARLES MICHELS (M10)
CHARONNE (M09)
CHATEAU DE VINCENNES (M01)
CHATEAU LANDON (MO07)
CHATELET LES HALLES (RERA)
CHESSY (RERA)

CITE UNIVERSITAIRE (RER B)
COMMERCE (M08)
CONVENTION (M12)
COURONNES (M02)
CRETEIL L'ECHAT HENRI MONDOR (MO08)
CROIX DE CHAVAUX (J.DUCLOS) (M09)
DUROC (M13)
EXELMANS (MO09)
FAIDHERBE CHALIGNY (M08)
FILLES DU CALVAIRE (M08)
GAITE (M13)

GARE D’AUSTERLITZ (M10)
GARE DE L'EST (VERDUN) (MO07)
GARE DE LYON (RERA)
GARIBALDI (M13)

GRANDE ARCHE DE LA DEFENSE (RERA)
GRANDS BOULEVARDS (M09 - M08)
INVALIDES (M13)

JAURES (MO5 - M07)

LA MOTTE PICQUET GRENELLE (MO08)
LEDRU ROLLIN (MO08)

LES BACONNETS (RERB)

LES GOBELINS (M07)
LIBERTE (MO8)

LIEGE (M13)
LOURMEL (M08)
LUXEMBOURG (RER B)
MADELEINE (MO8)
MAIRIE DES LILAS (M11)
MAIRIE D'ISSY (M12)
MAISON BLANCHE (MO07)
MAISONS ALFORT STADE (M08)
MARCEL SEMBAT (M09)
MARX DORMOY (M12)
MASSY VERRIERES (RER B)
MAUBERT MUTUALITE (M10)
MENILMONTANT (M02)
MICHEL ANGE MOLITOR (M10)
MICHEL BIZOT (M08)
MONTGALLET (MO8)
MONTPARNASSE (M12)
NANTERRE PREFECTURE (RERA)
NATION (M09)

NATION (MO1)

NOISY LE GRAND MONT D'EST (RER A)
NOTRE DAME DE LORETTE (M12)
NOTRE DAME DES CHAMPS (M12)
OBERKAMPF (M09)
OPERA (M08)

PARC DE SCEAUX (RERB)
PEREIRE - MARECHAL JUIN (M03)
PERE LACHAISE (M02)
PIERRE ET MARIE CURIE (M0Q7)
PIGALLE (M02)

PLACE DE CLICHY (M02)
PLACE D'ITALIE (MO5 - M06 - MO7)
PONT NEUF (M0O7)
PORTE DE BAGNOLET (MO03)
PORTE DE CHAMPERRET (M03)
PORTE DE CHARENTON (MO08)
PORTE DE CHOISY (M07)
PORTE DE LA VILLETTE (M07)
PORTE DE SAINT CLOUD (MO09)

PORTE DE VANVES (M13)
PORTE DE VINCENNES (MO01)
PORTE D’ITALIE (MO7)
PORTE DOREE (M08)

PORTE MAILLOT (M01)

PORT ROYAL (RER B)
PYRAMIDES (M07)
PYRENEES (M11)

QUATRE CHEMINS AUBERVILLIERS (M07)
REAUMUR SEBASTOPOL (MO03)
REPUBLIQUE (M0O3 - M0O5 - M08 - M09 - M011)
REUILLY DIDEROT (MO01)
RICHARD LENOIR (MO5)
RICHELIEU DROUOT (M09)
ROBESPIERRE (M09)

RUE DES BOULETS (M09)
SAINT LAZARE (M13)

SAINT MANDE TOURELLE (M01)
SAINT MICHEL NOTRE DAME (RERB)
SAINT PHILIPPE DU ROULE (M09)
SAINT SEBASTIEN FROISSART (MO0S8)
STALINGRAD (MO05)
STRASBOURG SAINT DENIS (M08)
SULLY MORLAND (M07)
TELEGRAPHE (M11)
TROCADERO (MO06)

VAL DE FONTENAY (RERA)
VANEAU (M10)

VICTOR HUGO (M02)
VOLTAIRE (LEON BLUM) (M09)
WAGRAM (M03)

+ tout le quai Montparnasse ligne 6



a la decouverte
du spot
TV / Cinéma

TELEVISION

Un spot de 20 sec, diffusé 46 fois sur TF1 et 22 fois sur M6 g
entre le 23 et le 31 décembre, invite les auditeurs a decouvrir
les bienfaits de la Cohésion sociale. Le message ? Exercer un
metier qui a du sens rallongerait l'espérance de vie de 50%.
Chers auditeurs, vivez plus longtemps et rejoignez la Cohésion

: <7
sociale.
CINEMA \ 4
Entre les fétes, du 25 au 31 décembre, notre spot, pensé pour (
la télevision, s’invite sur écran géant dans 375 salles de cinéma (. S

réparties sur 19 départements. Une belle facon de capter toute
I'attention des spectateurs, bien installés dans leur fauteuil,
pour leur faire découvrir les métiers de la Cohésion sociale.




LES VILLES CONCERNEES
PAR LA DIFFUSION CINEMA

06 Alpes-Maritimes
NICE PATHE GARE DU SUD
NICE PATHE LINGOSTIERE
13 Bouches-du-Rhone
AIX EN PROVENCE LE CEZANNE
AIX EN PROVENCE LE MAZARIN
AIX EN PROVENCE LE RENOIR

LES PENNES MIRABEAU PATHE PLAN DE CAMPAGNE

MARSEILLE PATHE LA JOLIETTE
14 Calvados

CAEN PATHE LES RIVES DE L ORNE

29 Finistere
BREST MULTIPLEXE LIBERTE
BREST PATHE CAPUCINS

31 Haute-Garonne
TOULOUSE PATHE LABEGE

33 Gironde
BORDEAUX CGR LE FRANCAIS
BORDEAUX MEGARAMA

34 Hérault
MONTPELLIER PATHE COMEDIE
MONTPELLIER PATHE ODYSSEUM

35 Ille-et-Vilaine
RENNES PATHE

38 Isére
GRENOBLE PATHE CHAVANT

44 Loire-Atlantique
NANTES PATHE

45 Loiret
ORLEANS PATHE

51 Marne
THILLOIS PATHE

69 Rhoéne
LYON PATHE BELLECOUR
LYON PATHE VAISE

73 Savoie
CHAMBERY PATHE

74 Haute-Savoie
ANNECY PATHE

75 Paris
PARIS 06 MK2 ODEON ST GERMAIN
PARIS 06 MK2 ODEON ST MICHEL
PARIS 09 PATHE PALACE
PARIS 12 MK2 NATION
PARIS 13 PATHE LES FAUVETTES
PARIS 14 PATHE ALESIA
PARIS 14 PATHE PARNASSE

PARIS 15 PATHE BEAUGRENELLE

PARIS 15 PATHE CONVENTION

PARIS 17 LES 7 BATIGNOLLES

PARIS 19 PATHE LA VILLETTE

PARIS 20 MK2 GAMBETTA
77 Seine-et-Marne
LIEUSAINT PATHE CARRE SENART
91 Essonne
MASSY PATHE
92 Hauts-de-Seine
BOULOGNE BILLANCOURT PATHE
LEVALLOIS PERRET PATHE




ala
decouverte
du spot
radio

Un message radio (diffusé 34 fois du 23 au 31
décembre) commence par le doux son d'un bol
tibétain pour évoquer la sérénité du yoga. Mais le
message va plus loin : et si, au-dela du yoga, nos
auditeurs trouvaient du sens et du bien-étre en
exercant un metier dans la Cohésion sociale ?
Ecoutez attentivement... une voix plutdét connue
nous livre ce message.




LE PLANNING TELEVISION ET RADIO

LUN 23

DECEMBRE

MAR 24

DECEMBRE

MER 25

DECEMBRE

07:47
08:15
08:48
09:31
1:45

14:56
16:35
17:06

JEU 26

DECEMBRE

VEN 27 SAM 28

DECEMBRE

07:46
08:15
08:48
09:31
16:35
17:07

DIM 29

DECEMBRE DECEMBRE

LUN 30

DECEMBRE

MAR 31

DECEMBRE

08:30 - 09:00
09:30 -10:00
10:30 - 11:00
1:30 -12:00

14:00 - 14:30
15:00 - 15:30
16:00 - 16:30
18:00 -18:30

12:05
17:10
20:05

07:30 - 08:00
08:00 - 08:30

11:30 - 12:00
13:00 -13:30

16:00 - 16:30

07:46
08:15
08:48
09:31
15:57
16:36
17:06

08:30 - 09:00
09:30 - 10:00
10:30 - 11:00
11:30 -12:00

14:00 - 14:30

16:00 - 16:30
18:00 - 18:30




et sur les
reseaux
SOClauX,

et sur le site
web...

20 secondes, c’'est court pour définir la Cohésion
sociale !

Nous avons donc crée la page web
lacohesionsocialerecrute.fr (branches
professionnelles, fiches métiers, plateformes
emploi, annuaire des entreprises...).

La campagne sera aussi diffusée sur les réseaux
sociaux, avec le soutien

d’'Hugo Décrypte.




comEsIoN

soCIALE

A . .
SECAUTE Par \l',‘ uniformation

VOUS CHERCHEZ UN
TRAVAIL QUI A DU SENS ?

[ E i nble 5 i el

LA COHESION SOCIALE

LES METIERS DE LA COHESION SOCIALE

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT

A, . :
par NJy uniformation

LA COHESION SOCIALE

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT

Lt phata ; Uniformation

La Cohésion sociale est
présente partout autour
de vous

La Cohesion sociale, vous la connaissez sans le savair
Restos du Coeur, Secours Populaire, Sécurité sociale,
France Travail, Greenpeace.. |Is ne sont pas les seuls a
faire partie de la Cohésion sociale !

53 935 oo En France,
entreprises oo y compris Q
et o0 dans les

associations DROM

Je découvre la Cohésion sociale

PARCE QUE
C'EST UTILE
DE SE SENTIR
UTILE

LES METIERS DE LA COHESION SOCIALE

LA COHESION SOCIALE

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT LES METIERS DE LA COHESION SOCIALE

Découvrez I'annuaire des
entreprises qui recrutent
pres de chez vous !

La Cohesion seciale, c'est un ensemble d'entreprises
et d'associations qui recrutent en CDI, CDD [y
compris dlinsertion), stage, et méme en alternance
Que vous soyez demandeur d'emploi ou prescripteur
emploi, consultez notre annuaire et accédez aux
coordonneées des employeurs.

+ de 930 Enveyez
@ entreprises wotre O
référencées
Je découvre ['annuaire des entreprises

7 : :
a0 \l‘ uniformation

LA COHESION SOCIALE

Découvrez les métiers de
la Cohésion sociale

lis sont gardiens d'immeuble ou animateurs du
centre de loisirs. lis prennent soin de vos parents a
domicile ou gardent vos enfants en créche familiale
et bien plus encore ! La Cohesion sociale propose des
métiers trés variés, tous indispensables a notre

societe
Anes ou
miétiers L
possibles. diplémes.
Je découvre les métiers

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT

Criédit photo : Uniformiation

REJOINDRE
L'UTILE, C'EST
AGREABLE

LES METIERS DE LA COHESION SOCIALE




et la presse

Un communiqué de presse a été diffusé la
semaine du 16 décembre 2024 pour mettre en
lumiere les métiers de la Cohésion sociale,
souvent méconnus. L'objectif est de valoriser
leur attractivité (hotamment les opportunités
d’emploi) et de rappeler leur role essentiel dans
le bon fonctionnement de la société et de
I'économie.




