Entéte et logo de la structure

UNIFORMATION -Déclaration sur ’honneur « EMPLOYEUR »
PIC TAE

A fournir en complément du dernier Bulletin de salaire uniquement si la mention du type de

contrat de travail du salarié est absente.
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Relevant de ’'OPCO UNIFORMATION dont le N° d’adhérent (icom) @St 1€ © ..uvvvericiieiceeericieeece et
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Dans le cadre de I'action de formation financée par les fonds du PIC IAE intitulée :

Concernant les salariés en parcours d’insertion ci-apres (Noms et prénoms des salariés concernés)

Déclare sur I’lhonneur que la durée du contrat de travail de chaque salarié, couvre intégralement la durée de
I’action de formation qui s’est déroulée du ....../....../...... au .S iif e

Dont le type de contrat est :
[l CDDI
[l CDDU
(1 CDl
'] CDI dit conventionné au titre de I'expérimentation territoriale contre le chdmage de longue durée?.
Et m’engage a fournir a ’'OPCO UNIFORMATION, lors de ma demande de réglement en ligne pour la partie

rémunération :

- Ledernier bulletin de salaire de chaque salarié concerné
(Ex : fin de formation le 20/04 = Bulletin du mois d’avril de tous les salariés)

Fait @ v Le: ... [ooii e (Signature et cachet obligatoire)
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