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Annexe 1 : Fiche de présentation de l’organisme de  formation
	Dossier de candidature prestataire -

	Nom de l’organisme de formation 
	

	Interlocuteur en charge du dossier 
	


Nous vous remercions de respecter le cadre qui suit, contenus et ordre de présentation.
Ce document (2 pages maximum, 3 en cas de groupement) fait office de dossier de candidature.
Il est à joindre une seule fois par candidat, quelque soit le nombre de lots sur lesquels vous vous positionnez
	


IDENTITE
	· Raison sociale et statut juridique
· Date de création de votre organisme
· Adresse complète + adresse du site Internet (facultatif)
· Nom et fonctions du représentant légal
· N° de déclaration d’activité
· N° Siret

	
CONTACT
	· Nom de l’interlocuteur
· Qualité
· Téléphone / e-mail

	


ORGANISA-TION
	· Effectifs : dont salariés permanents et salariés formateurs
· Nombre de salle de formation dans vos locaux ?
· accessibilité aux personnes à mobilité réduite ?
· Nature des publics pour lequel vous avez l’habitude d’intervenir ?
· Actions intra ou inter-entreprises ?
· Types d’entreprises pour lesquels vous avez l’habitude d’intervenir : moins de 10 salariés, moins ou plus de 50 salariés, plus de 250 salariés ?
· Moyens et modalités de gestion administrative des stages
· Aptitude à gérer le report de sessions et les dédoublements (formateurs disponibles)
· Aptitude à gérer les délocalisations de sessions en France métropolitaine

	

COMPETENCES/ CRITERES QUALITES
	· Connaissance particulière du secteur de l’ESS 
· Expertise sur les thèmes des lots candidatés (références.)
· Adaptation de la méthode pédagogique
· Processus de positionnement et d’évaluation

	
CLAUSES SOCIALES, Label,
Certification…
	- Etes-vous inscrit sur la plateforme Datadock/ou Qualiopi ? (obligatoire)
- Figurez-vous dans le catalogue de référence Uniformation ? (obligatoire)
- Quelles démarches de certifications avez-vous réalisées ?
- Quels sont les moyens mis en œuvre pour garantir la qualité des actions de formation ?
- Disposez-vous d’un label ? (OPQF, COFRAC…)
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