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Toutes les offres d’emplois sont accessibles H/F/X

NOM DE L'ENTREPRISE

NOM DES POSTES

TYPE DE

NIVEAU D'ETUDE

CONTRAT LOCALISATION
APICIL groupe Analyste investissements Stage Bac +4 Paris
responsables
Assistant administratif Alternance Bac + 3/4
Assistant contrdle des risques |Alternance Bac +4
Assistant développeur Stage Bac +4 Lyon
GROUPE programmeur
API CI L Assistant en ingénierie Stage Bac +5
pédagogique
Assistant juridique Stage Bac +4 Pari
aris
Chef de produit Stage Bac +5
Conseiller contrats collectifs CDI Bac +2 !
on
Conseiller contrats collectifs CDI Bac +2 Y
Juriste en banque Alternance Bac +4 Paris
Carsat Rhoéne-Alpes | Assistante sociale CDI BAC +3 Vaise,
Villefranche,
Grenoble, Vienne
Chargé d'appui a la CDI -
performance
Chargé d'audit CDI -
Ca rsat gegrai?; Chargé d'étude juridique CDI Master 1ou 2 Lyon - Part Dieu
ante
autravail | Chargé d'études RH CDI BAC +3
Rhéne-Alpes ~ R . .
Chargé de communication CDI BAC +3 ou expérience
significative
Chargé de mission en ingénié- |CDI BAC +2 ou expérience
. X . : o Lyon - Foch
rie de projets action sociale significative
Chargé de recrutement CDI B.AC.+.3 ou experience Lyon - Part Dieu
significative
Conseiller service assurance CDI BAC +2 Vienne, Rhone,
maladie (CSAM) Annemasse
CPAM du Rhéne Comptable Apprentissage Alternance Villeurbanne

Conseiller service en agence
assurés

CDI

Pas d'exigence, on
étudie tout profil

Conseiller service en agence

Apprentissage

Alternance

L'ensemble de
nos agences

%S a‘:si:lé';gnce |assurés grand Lyon

"% Agirensemble, protéger chacun Développeur informatique Apprentissage Alternance Villeurbanne
Rédacteur juridique CDI BAC, Licence Villeurbanne
Rédacteur juridique Apprentissage Alternance Lyon 3¢ ’
Technicien achat CDI BAC Villeurbanne
Technicien prestations CDI Pas d'exigence, on Villefranche,

étudie tout profil Vaise,
Deux Fleuves Rhéne |Agent de nettoyage - Beligny |CDI Pas de niveau
Habitat Agent de nettoyage - GLEIZE | CDI Pas de niveau Agence
Agent de nettoyage - CDI Pas de niveau Villefranche
Villefranche
Chargé d'état des lieux CDD - 4 mois Bac/Bac +2 Agence Brignais
Nabitar Chargé de clientéle 80% CDD - 4 mois Bac/Bac +2
Chargé de site CDI Bac/Bac +2 Agence Tarare -
ﬂeuves g / L'iRBRESLE

Chef de projet senior CDI Bac +5
aménagement
Juriste foncier CDI Bac +5 Siege - Brignais
Ouvrier de maintenance CDD - 3 mois CAP
Référent tranquilité CDI Bac +2




Toutes les offres d’emplois sont accessibles H/F/X
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NOM DE L'ENTREPRISE | NOM DES POSTES TYPE DE NIVEAU D'ETUDE LOCALISATION
CONTRAT
GEIQ AMS Accompaghnant éducatif et CDD Alternance |Débutant accepté
social (20 postes) et pas de minima de
qualification A
. 9/ | Assistant de vie aux familles CDD Alternance |Débutant accepté Rhone, Puy de‘
e Dbme, Nord Isere
el (20 postes) et pas de minima de
o et Cantal
Accompagnerment Maintien et Services & domicile qualification
Technicien de l'intervention CDD Alternance |Débutant accepté
sociale et familiale (10 postes) et pas de minima de
gqualification
Handicap Alternant accés humanitaire alternance M1/M2
international et sécurité
Alternant admin. alternance Bachelor/M1/M2
infrastructures
Alternant agenda alternance Bachelor/M1/M2
environnemental
Alternant chargé de alternance Bachelor/M1/M2
communication métier RH
et finance
Alternant chargé de alternance M1/M2
H . développement
' handicap (Atlas Logistique)
international | Alternant chargé de alternance Bachelor/M1/M2
humanité & inclusion Recrutement Lyon e
Alternant chargé de relation alternance Bachelor/M1/M2
grands mécénes
Alternant comptable alternance Bachelor/M1/M2
Alternant contrdle de gestion |alternance Bachelor/M1/M2
social
alternant data management alternance Bachelor/M1/M2
Alternant production vidéo alternance Bachelor/M1/M2
alternant relation presse + com |alternance Bachelor/M1/M2
Alternant services Généraux alternance Bachelor/M1/M2
Alternant support applicatif alternance Bachelor/M1/M2
Alternant technicien Support IT | alternance Bachelor/M1/M2
Alternante appui safeguarding | alternance M1/M2
R2AS MJC Animateur jeunesse CDI Dipléme
professionnel du MIC de

Villeurbanne

Chargé d'accueil / Assistant
comptable

CDD de 7 mois

Formation qualifiante
en accueil/secrétariat,
et assistant.e comp-
table (idéalement de
niveau 3)

MJIC du Vieux
Lyon Lyon 5

Animateur jeunesse CDI BPJEPS ou équivalent | MJC La Ducheére
Lyon 9

Coordinateur enfance / CDD Bac +2 DEJEPS, MIC Pierre

jeunesse renvouvelable DEUST, DUT Carrieres Bénite

sociales....

Chargé de communication

CDD de rempla-
cement

DUT ou BTS
communication
et/ou formation
graphisme, ou niveau
équivalent (bac + 2)

MPT Les Rancy
Lyon 3




Toutes les offres d’emplois sont accessibles H/F/X

NOM DE L'ENTREPRISE | NOM DES POSTES TYPE DE NIVEAU D'ETUDE LOCALISATION
CONTRAT
UNA Rhoéne Métropole |Aide a domicile CDI a temps Ouvert a tous

de Lyon

partiel ou a temps
plein

Rhoéne Métropole
de Lyon

Aide a domicile / Employé
a domicile

CDD/CDI

Ouvert a tous

Sainte-Foy-les-
Lyon

Aide soignant

CDl ou CDD rem-
placement

Niveau 3

Aide soignant

Contrat de Profes-
sionnalisation ou
d'apprentissage

Quvert a tous

Rhéne Métropole
de Lyon

Aide-soignant a domicile

CDI

Bac + 2 - débutant
accepté

Sainte-Foy-les-
Lyon

Auxiliaire de vie

Contrat de Profes-
sionnalisation ou
d'apprentissage

Ouvert a tous

Rhoéne Métropole
de Lyon

Auxiliaire de vie / assistant CDD/CDI Ouvert a tous Sainte-Foy-lés-
de vie Lyon
Auxiliaire de vie sociale CDIl atemps Niveau 3

partiel ou a temps
plein

Rhoéne Métropole
de Lyon

Auxiliaire de vie sociale CDI Ouvert a tous Lyon 8
Auxiliaire de vie trachéotomie |CDI atemps Niveau 3
partiel ou a temps Villeurbanne
plein
Infirmier coordinateur CDI Niveau 6 R .
- - Rhéne Métropole
Responsable de secteur CDI Niveau 4 / Niveau 5 de Lyon
selon profil
GROUPE i “} UAssurance | .
APICIL XY Maladie
Agir ensemble, protéger chacun
Ca rsat Somee Rhéne handicap
Fregtadey travail ﬂH abitat G el qAMS mternatlonal
ORE-APES euves Accorpagnemenit Maintien et Services & domiclle humanité & nclusion

@©six.fr - 03/2024 - Photo de couverture Adobe Stock - Ne pas jeter sur la voie publique



