ANIMATEUR(TRICE)
AQUAGYM

cohésion

LA L’animateur(trice) aquagym initie, enseigne et divertit les touristes par la

C 0 H ES I o N réalisation d’exercices spécifiques en milieu aquatique.
SOCIALE Missions principales

» Accueillir le public.

» Proposer des exercices de relaxation, de musculation, de respiration...
» Informer le public sur les bienfaits et apports de cette pratique.

» Veiller au bon entretien du matériel utilisé.

+ DE 10 000
ALTERNANTS

Formations

Ci-dessous, les formations dispensées en alternance pour ce métier :
» BAC PRO ET EQUIVALENTS (NIVEAU 4/ IV)

Liens utiles » BAC+2 (NIVEAU 5 / Ill)
Geénérer une fiche de poste » BAC+3 / BAC+4 (NIVEAU 6 / )
Générer une offre d'emploi » BAC+5 (NIVEAU I)
Trouver le métier fait pour moi (Quizz
Fiches RNCP Compétences requises
Fiche BNCP 34047 Y
YY) b
SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE COMPETENCES
Salai Classer Autonomie NUMERIQUES
aiaire Comparer Capacité d’initiative, Communiquer grace
Conseiller créativité aux outils numériques
débutant : Constater Capacité d’adaptation
1501 € net Coordination motrice Ecoute
Coordonner Respect des regles
WONONOOONONG; Créer une relation Sens de I'organisation,
avec un individu priorisation des taches
Créer une relation de Sens de la relation
confirmé : confiance client / usagers
1501 € net Endurance physique Sens des responsabilités,
Enquéter fiabilité
Renseigner oralement
AT
Souplesse
Surveiller
Travailler au contact
du public
Travailler en équipe
Voir avec précision...

Conditions de travail

L’animateur(trice) aquagym exerce son activité en tant que salarié(e) permanent(e) ou
saisonnier(ere). ll/elle enseigne sa spécialité a des publics divers (enfants, adultes) lors de
différents créneaux horaires, plusieurs séances sont réparties dans une méme journée.
Les horaires sont donc irréguliers.

Cependant le/la professionnel(le) est un(e) animateur(trice) a part entiere et est souvent
employé(e) de maniére complémentaire en tant qu’animateur(trice) d’'un équipement de
vacances. Dans ce cas, le rythme de travail est celui des animateurs(trices) d’équipement
touristique (cf. conditions de travail animateur(trice) d’équipement touristique).
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